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Rozdziatl 1
NAZWA SZKOLY I PODSTAWOWE INFORMACIJE
§1

Szkota nosi nazwe: Zespot Szkot Ogolnoksztatcacych im. Jana Kilinskiego w Mogielnicy.
Siedziba Zespotu jest: ul. Nowomiejska 1; 05-640 Mogielnica,
W sktad Zespotu Szkét wehodza:

1) Publiczne Gimnazjum,

2) Liceum Ogolnoksztatcace.

Organem prowadzacym Zespot Szkot Ogodlnoksztalcacych w Mogielnicy jest Gmina i
Miasto Mogielnica.

Organem nadzorujacym jest Mazowiecki Kurator O$wiaty.

6. Zespot Szkot Ogolnoksztatcacych w Mogielnicy, dalej zwany takze szkota, jest jednostka

budzetowa obstugiwana przez Referat Finansowy Gminy i Miasta Mogielnica.
§2

Cykl ksztatcenia w szkotach zespotu wynosi:

1) w gimnazjum — 3 lata,

2) w liceum ogolnoksztatcacym — 3 lata.

Nauka w gimnazjum konczy si¢ obowiazkowym egzaminem przeprowadzanym w
ostatnim roku nauki, wedtug przepisoéw ustalonych przez ministra wtasciwego do spraw
oSwiaty 1 wychowania oraz centralnag komisj¢ egzaminacyjna, dajacym mozliwos¢
dalszego ksztatcenia w szkole ponadgimnazjalnej.

Ukonczenie nauki w liceum ogodlnoksztalcacym umozliwia uzyskanie $wiadectwa
dojrzatosci po zdaniu egzaminu maturalnego, dajacego mozliwos¢ dalszego ksztalcenia w
szkole wyzszej.

Rozdziat 2
CELE 1ZADANIA SZKOLY
§3
Celem ksztalcenia ogdlnego w szkole jest:
1) przyswojenie przez uczniéw okreslonego zasobu wiadomosci na temat faktow, zasad,
teorii i praktyk;
2) zdobycie przez uczniow umiejetnosci wykorzystania posiadanych wiadomosci
podczas wykonywania zadan i rozwigzywania problemow;
3) ksztaltowanie u ucznidw postaw warunkujacych sprawne i odpowiedzialne
funkcjonowanie we wspotczesnym §wiecie.
Do najwazniejszych umiejetno$ci zdobywanych przez ucznia w trakcie ksztalcenia
ogolnego w szkole naleza:
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1) czytanie - umiejgtno$¢ rozumienia, wykorzystywania i refleksyjnego przetwarzania
tekstow, w tym tekstow kultury, prowadzaca do osiagnigcia wlasnych celow, rozwoju
osobowego oraz aktywnego uczestnictwa w zyciu spoteczenstwa,

2) mys$lenie matematyczne - umiejetno$¢ wykorzystania narzedzi matematyki w zyciu
codziennym oraz formutowania sadéw opartych na rozumowaniu matematycznym;

3) myslenie naukowe - umiejgtno$é wykorzystania wiedzy o charakterze naukowym do
identyfikowania i1 rozwiazywania problemoéw, a takze formulowania wnioskow
opartych na obserwacjach empirycznych dotyczacych przyrody i spoteczenstwa;

4) umiejetno$¢ komunikowania si¢ w jezyku ojczystym i w jezykach obcych, zarowno w
mowie, jak 1 w piSmie;

5) umiejgtnosé sprawnego postugiwania si¢ nowoczesnymi technologiami informacyjno -
komunikacyjnymi;

6) umiejetnos¢ wyszukiwania, selekcjonowania i krytycznej analizy informacji;

7) umiejetnosé rozpoznawania wlasnych potrzeb edukacyjnych oraz uczenia sig;

8) umiejgtnosé pracy zespoltowe;.

Do najwazniejszych zadan szkoty naleza:

1) umiejetnosci postugiwania si¢ jezykiem polskim, w tym dbatosci o wzbogacanie
zasobu slownictwa uczniow. Wypehianie tego zadania nalezy do obowiazkow
kazdego nauczyciela.

2) przygotowanie uczniow do zycia w spoteczenstwie informacyjnym. Nauczyciele
powinni stwarza¢ uczniom warunki do nabywania umiejgtnosci wyszukiwania,
porzadkowania 1 wykorzystywania informacji z réznych zrodetl, z zastosowaniem
technologii informacyjno-komunikacyjnych, na zajg¢ciach z réznych przedmiotow.

3) edukacja medialna, czyli wychowaniu ucznidw do wlasciwego odbioru i
wykorzystania mediow.

4) skuteczne nauczanie jgzykoéw obcych.

5) efektywne ksztatcenie w zakresie nauk przyrodniczych i $cistych

6) edukacja zdrowotna, ktorej celem jest rozwijanie u uczniow postawy dbatosci o
zdrowie wlasne 1 innych ludzi oraz umiejgtnosci tworzenia srodowiska sprzyjajacego
zdrowiu.

7) ksztaltowanie postawy obywatelskiej, postawy poszanowania tradycji i kultury
wlasnego narodu, a takze postawy poszanowania dla innych kultur 1 tradycji.

8) zindywidualizowane wspomaganie rozwoju kazdego ucznia, stosownie do jego
potrzeb 1 mozliwosci.

9) Troska o wszechstronny rozwoj kazdego ucznia

§4

1) Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:

1) szkolny =zestaw programéw nauczania, ktory uwzgledniajac wymiar
wychowawczy, obejmuje cata dziatalno§¢ szkoly =z punktu widzenia
dydaktycznego;
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2) program wychowawczy szkoty, obejmujacy wszystkie treSci i dziatania o
charakterze wychowawczym;

3) program profilaktyki dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb
danego s$rodowiska, obejmujacy wszystkie tresci i1 dzialania o charakterze
profilaktycznym.

Rozdziat 3
SZCZEGOLOWE ZASADY OCENIANIA WEWNETRZNEGO

§5
ZAY.OZENIA OGOLNE

System reguluje zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow.

Ocenianiu podlegaja:

1)
2)

osiagnigcia edukacyjne ucznia,

zachowanie ucznia.

Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i

postgpOw W opanowaniu przez ucznia wiadomo$ci i umiej¢tnosci w stosunku do

wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego i
realizowanych w szkole programoéw nauczania, uwzgledniajacych t¢ podstawe.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawceg klasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowiazkdéw ucznia okre§lonych w
statucie szkoty.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7)

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegolnych srodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i
dodatkowych zaje¢é edukacyjnych,

ustalanie kryteridw oceniania zachowania,

ocenianie biezace 1 ustalanie §rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz §rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych,

ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zajgé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

ustalanie warunkow 1 trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania,

ustalanie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postgpach i trudnosciach ucznia w nauce.

5
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Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie,

2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,
3) motywowanie ucznia do dalszych postgpéw w nauce i zachowaniu,

4) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach,
trudnos$ciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia,

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno -
wychowawczej.

§6
ZASADY KLASYFIKOWANIA | PROMOWANIA
Klasyfikacj¢ uczniow przeprowadza si¢ dwukrotnie w ciagu roku szkolnego:

1) $rodroczna przed feriami zimowymi lub w innym termie ustalony na poczatku roku
przez radg pedagogiczna,

2) koncowa w ostatnich dwoch tygodniach przed zakonczeniem rocznych zajeé

dydaktycznych.

Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania danej klasy 1
zachowania ucznia oraz ustaleniu $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajec
edukacyjnych i srdédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wedtug skali i w formach
okreslonych w statucie szkoty.

Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiagnie¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania danej klasy, i zachowania
ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajgé
edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Jezeli w wyniku klasyfikacji $rédrocznej stwierdzono, Zze poziom osiagni¢¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej,
szkota, stwarza szanse uzupelnienia brakow na zaj¢ciach wyrownawczych, konsultacjach,
zajeciach pozalekcyjnych lub w formie pomocy kolezenskie;.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zajeé edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowiazkowe zajegcia edukacyjne, a $rodroczna i
roczng oceng klasyfikacyjna zachowania wychowawca klasy, po zasiggnigciu opinii
nauczycieli 1 uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaj¢¢ technicznych, plastyki, muzyki i
zaje¢ artystycznych nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage wysilek wktadany przez
ucznia w wywiazywanie si¢ z obowiazkéw wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wpltywu na
promocje¢ do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.
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Nauczyciele 1 wychowawcy przedstawiaja ustalone oceny na klasyfikacyjnym
posiedzeniu Rady Pedagogicznej, ktéra nastepnie podejmuje uchwate w sprawie wynikow
klasyfikacji i promocji uczniow.

Uczniowie gimnazjum biora udziatl w realizacji projektu edukacyjnego.

Projekt edukacyjny jest zespotowym, planowym dziataniem ucznidw, majacym na celu
rozwiazanie konkretnego problemu, z zastosowaniem réznorodnych metod.

Szczegbtowe warunki realizacji projektu edukacyjnego okresla dyrektor szkoty w
porozumieniu z rada pedagogiczna.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego lub informatyki na
podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajgciach,
wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunéw) oraz na podstawie opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, a takze
orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania, zwalnia
do konca nauki w gimnazjum ucznia z wada stuchu, z gigboka dysleksja rozwojowa, z
afazja, z niepelnosprawno$ciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem
Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego.

W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze nastapic¢ na podstawie tego orzeczenia.

W szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach, uniemozliwiajacych udzial ucznia w
realizacji projektu edukacyjnego, dyrektor moze zwolni¢ ucznia z realizacji projektu
edukacyjnego:

1) usprawiedliwiona nieobecnos¢ ucznia,

2) nauczanie indywidualne,

3) realizacja obowiazku szkolnego poza szkota,

4) indywidualny program lub tok nauki,

5) inne przypadki (np. zmiana szkoty)
Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ pracg z uczniem na obowigzkowych 1
dodatkowych zajgciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych 1
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

Nauczyciel jest obowigzany dostosowaé wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym,

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia,

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnos$ciach w uczeniu sig, lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej — na podstawie tej
opinii,
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4) nieposiadajacego ani orzeczenia, ani opinii, ktory objety jest pomoca psychologiczno-
pedagogiczna w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwo$ci psychofizycznych
ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow.

Udziat w zajgciach ,,Wychowanie do zycia w rodzinie” nie podlega ocenie i nie wptywa
na promowanie do klasy programowo wyzszej ani ukonczenie szkoty.

Na lekcje religii lub etyki uczeszczaja uczniowie, ktorych rodzice (prawni opiekunowie)
wyraza takie zyczenie na pisSmie.

Laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych
celujaca roczna oceng klasyfikacyjna.

Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat
roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;j.

Uczen, ktéry nie spelnit warunkow okreslonych w ust. 20, nie otrzymuje promocji do
klasy programowo wyzszej i powtarza klasg.

Uczen konczy szkolg, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej roczne oceny klasyfikacyjne
ze wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie
nauczania w klasie programowo najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z
obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla si¢ w klasach
programowo nizszych.

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z obowiazkowych zajec
edukacyjnych $rednia ocen, co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra oceng
zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub konczy szkotg z
wyrdznieniem.
§7
ZASADY INFORMOWANIA RODZICOW 1 UCZNIOW
Kontakt rodzicéw ze szkota odbywa sig:

1) na spotkaniach z wychowawca klasy organizowanych przynajmniej raz na dwa
miesigce zgodnie z terminarzem spotkan ustalanym corocznie przez Radg
Pedagogiczna, podawanym rodzicom (prawnym opiekunom) na pierwszym spotkaniu.
Wychowawca moze pisemnie wezwaé do szkoty rodzica, ktory byl nieobecny na
spotkaniu,

2) na dyzurach wychowawcow Kklas,

3) podczas indywidualnych spotkan z nauczycielami w czasie ogodlnych spotkan z
rodzicami lub w czasie przerw srddlekcyjnych,

4) poprzez wpisy do zeszytow lekcyjnych,
5) listownie,
6) telefonicznie,

7) poprzez list gratulacyjny.
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2. Wychowawcy klas na pierwszym spotkaniu w danym roku szkolnym informuja rodzicéw
(prawnych opiekunow) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbgdnych do uzyskania poszczegdlnych srédrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanych przez nauczycieli programéw nauczania. Szczegdlowe
informacje zainteresowani rodzice moga otrzymac¢ od nauczycieli poszczegolnych
przedmiotow,

2) sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow,

3) warunkach i trybie uzyskiwania wyzsze] niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych,

4) warunkach, sposobach oraz kryteriach oceniania zachowania,

5) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,

6) skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

7) terminach klasyfikacji $rodrocznej i rocznej, w tym z termie informowania o
przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania.

3. Wychowawca klasy, w ktorej uczniowie beda realizowac projekt edukacyjny, informuje
na poczatku roku szkolnego uczniéw 1 ich rodzicow o warunkach realizacji projektu
edukacyjnego.

4. Nieobecno$¢ rodzicow na pierwszym informacyjnym spotkaniu klasowym zwalnia
nauczycieli 1 wychowawcow z wymienionych obowiazkéw - z uwagi na nieobecnos¢
rodzic winien sam dazy¢ do zapoznania si¢ z wymienionymi informacjami.

5. Nauczyciel na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbgdnych do uzyskania poszczegdlnych $rodrocznych
1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych uczniow,

3) warunkach 1 trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowiazkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

6. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow o:
1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,

2) trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania,

3) skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
7. Fakt poinformowania rodzicow i uczniéw odnotowywany jest w dzienniku lekcyjnym.

8. Wyniki oceniania biezacego, $rodrocznego oraz przewidywane roczne oceny
klasyfikacyjne i osiagnigcia uczniow sa podawane rodzicom na ogdlnych spotkaniach z
wychowawca klasy.
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Wychowawcy przygotowuja dla rodzicow pisemna informacj¢ zawierajaca wykaz ocen z
poszczeg6lnych przedmiotéw i zachowania, informacje o frekwencji oraz ewentualne
uwagi nauczycieli.

Oceny biezace 1 klasyfikacyjne odnotowywane sa w dokumentacji nauczania i sg jawne
zaréwno dla ucznidow jak i ich rodzicow (prawnych opiekunéw).

Szkota nie udziela informacji o osiagnig¢ciach ucznia osobom nieuprawnionym.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunow) nauczyciel ustnie uzasadnia
ustalong ocene.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw), sprawdzone i ocenione
pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest
udostgpniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom) przez
nauczycieli uczacych poszczegdlnych przedmiotéw lub wychowawcg podczas spotkan z
rodzicami. Pisemne prace ucznia przechowywane sa przez nauczycieli poszczegélnych
przedmiotow przez okres jednego roku szkolnego.

Przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej, w terminie nie krotszym
niz miesigc, nauczyciele prowadzacy poszczegoélne zajecia edukacyjne sa zobowiazani
poinformowac ucznia o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych.

Przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej, w terminie nie krotszym
niz miesiac, wychowawca klasy jest zobowiazany poinformowaé rodzicow (prawnych
opiekundéw), pisemnie za potwierdzeniem, o przewidywanych dla ucznidéw rocznych
ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, a wuczniow 1 ich rodzicéw o
przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

W przypadku nieobecnos$ci rodzicow (prawnych opiekundow) na spotkaniu wychowaweca,
za posrednictwem dziecka lub w ostatecznos$ci sekretariatu szkoly wysyla pismo
informujace o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i
zachowania. Jezeli pismo przekazuje dziecko, wowczas rodzice maja obowiazek je
podpisac¢ i odda¢ wychowawcy.

§8
WYMAGANIA EDUKACYJINE, FORMY SPRAWDZANIA WIEDZY
ORAZ OCENIANIE BIEZACE, SRODROCZNE I ROCZNE

Ocenianie biezace ma na celu wspieranie uczenia si¢ 1 polega na systematycznej
obserwacji, sprawdzaniu oraz dokumentowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia, wysitku
wkladanego w wywiazywanie si¢ z obowiazkow oraz postgpéw w nabywaniu wiadomosci
1 umiejgtnosci.

Kazdy nauczyciel formutuje wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania biezacych,
srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych. Wymagania edukacyjne na kazdy stopien
ustalaja nauczyciele w oparciu o podstawe programowa, program nauczania i podrecznik.

Poziom opanowania wiadomos$ci i1 umiejgtnosci ucznia w stosunku do wymagan
edukacyjnych okresla si¢ w stopniach szkolnych, przy czym:
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stopien celujacy — oznacza, ze osiagnigcia ucznia wyraznie wykraczaja ponad poziom
osiagnie¢ edukacyjnych przewidzianych w realizowanym przez nauczyciela programie
nauczania, sa oryginalne i tworcze oraz wskazuja na duza samodzielno$¢ w ich
uzyskaniu.

stopien bardzo dobry - oznacza opanowanie wiedzy i umiejetnosci zawartych w
podstawach programowych, biegltos¢ w wykonywaniu zadan, rowniez nietypowych,
zastosowanie umiejetnosci w sytuacjach nowych,

stopien dobry - oznacza poziom wiadomosci i umiejgtnosci, ktory umozliwia sprawne,
samodzielne postugiwanie si¢ nabyta wiedza i umiejetnosciami przy rozwigzywaniu
zadan typowych,

stopien dostateczny - 0znacza opanowanie podstawowego zakresu wiedzy i
umiej¢tnosci, rozwigzywanie zadan o srednim poziomie trudnosci,

stopien dopuszczajacy - oznacza poziom wiadomosci i umiejetnosci, ktory pozwala na
wykonanie tatwych zadan, rowniez z pomoca nauczyciela,

stopien  niedostateczny - oznacza poziom wiadomos$ci 1 umiejgtnosci
uniemozliwiajacych uczenie si¢ w klasie programowo wyzsze;j.

Testy diagnostyczne, moga by¢ okreslane w procentach lub punktach.

Oceny biezace oraz klasyfikacyjne $rddroczne i roczne ustala si¢ w stopniach wedtug
skali:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

celujacy
bardzo dobry
dobry
dostateczny
dopuszczajacy

niedostateczny

Oceny klasyfikacyjne §rodroczne i roczne w dziennikach lekcyjnych i arkuszach ocen

piszemy w pelnym brzmieniu.

Oceny biezace w dziennikach lekcyjnych piszemy cyframi arabskimi lub uzywamy
skrotow:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

celujacy (cel. ) — 6

bardzo dobry (bdb) — 5
dobry (db) — 4
dostateczny (dst) — 3
dopuszczajacy (dop. ) — 2
niedostateczny (ndst. ) — 1

Dopuszcza si¢ stosowanie znakéw ,,+,, 1 ,,-,,.
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9. Oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych nie maja wplywu na ocen¢ klasyfikacyjna
zachowania.

10.

Biezace ocenianie wiadomo$ci i umiejgtnosci jest dokonywane systematycznie, w

nastgpujacych formach:

a)

b)

c)
d)

e)

f)

9)
h)

odpowiedzi: dialog, opis, streszczenie, opowiadanie, odpowiedzi na pytania
problemowe,

wypowiedzi (aktywnos$¢): udziat w dyskusji, dialog, argumentowanie, wnioskowanie,
recytacje,

kartkowki (takze testowe) z trzech ostatnich tematéw lekcyjnych, bez zapowiedzi
trwajace do 15 minut,

sprawdziany dotyczace kilku lub kilkunastu tematéw zwiazanych z jednym
zagadnieniem lub dzialem nauczania zapowiadane na tydzien przed ustalonym
terminem, poprzedzone podaniem zakresu materialu oraz wpisem w dzienniku,
trwajace do 45 minut,

sprawdziany zwiazane z mierzeniem jakoSci pracy szkoty, z wigkszych partii
materiatu,

testy diagnostyczne,

prace klasowe, ktorych zakres zalezy od specyfiki przedmiotu, zapowiadane na
tydzien przed ustalonym terminem, poprzedzone podaniem zakresu materiatu,
poprzedzone zapisem w dzienniku i lekcja powtdrzeniowa, trwajace 1-2 godziny
lekcyjne,

dyktanda pisane ze stuchu, poprzedzone ¢wiczeniami, trwajace do 45 minut,

testy roznego typu, ktorych zakres zalezy od specyfiki przedmiotu, zapowiadane na
tydzien przed ustalonym terminem, poprzedzone podaniem zakresu materialu,
trwajace do 90 minut,

prace domowe: ¢wiczenia, notatki, tworczo$¢ wlasna, wypracowania literackie,
referaty przygotowane w domu i1 wygtaszane na lekcji,

¢wiczenia wykonywane na lekcjach,

praca w grupach,

odgrywanie 16l,

prace dodatkowe,

formy sprawno$ciowe i artystyczne,

doswiadczenia,

zeszyty przedmiotowe,

rozne dzialania praktyczne,

udziat w olimpiadach, konkursach, turniejach i zawodach.

11. Ocenianie ucznidéw powinno by¢ systematyczne, obejmowac rdzne formy.
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Uczen systematycznie uczeszczajacy na zajecia lekcyjne w ciagu semestru powinien
uzyska¢ minimalna liczbg biezacych ocen:

1) — 2w przypadku 1 godziny zaj¢¢ w tygodniu,
2) —4 w przypadku 2 godzin zaj¢é w tygodniu,
3) —5 w przypadku 3 godzin zaj¢é w tygodniu,
4) — 6 w przypadku 4 godzin zaje¢ w tygodniu,
5) —7 w przypadku 5 godzin zaj¢¢ w tygodniu,
6) — 8 w przypadku 6 godzin zaje¢ w tygodniu.

Kazdy nauczyciel okresla zakres materialu obowigzujacego uczniow podczas
zapowiedzianych form sprawdzania wiedzy: odpowiedzi ustnej, kartkowki, sprawdzianu
oraz innych form kontroli osiagni¢¢ ucznidow. O zakresie obowiazujacego materiatu
nalezy uczniéw informowaé z wyprzedzeniem umozliwiajacym im przygotowanie si¢ do
zajec.

Nauczyciele maja obowiazek poinformowania uczniéw o sprawdzianie lub pracy klasowe;j
z wigkszej partii materialu przynajmniej z tygodniowym wyprzedzeniem oraz wpisania do
dziennika danej klasy informacji o terminie sprawdzianu. W przypadku nieobecnosci
nauczyciela w dniu sprawdzianu lub pracy klasowej termin nalezy ponownie uzgodni¢ z
klasa, przy czym nie obowiazuje jednotygodniowe wyprzedzenie.

O sprawdzianie z materialu programowego obejmujacego ostatnie trzy lekcje nauczyciel
nie musi informowac uczniéw.

W ciagu tygodnia uczen moze mie¢ najwyzej trzy zapowiedziane sprawdziany, przy czym
nie wigcej niz jeden dziennie.

Nauczyciel podczas kazdego sprawdzianu podaje uczniom kryteria wymagane do
otrzymania okreslonej oceny — punkty i odpowiadajace im noty.

Prace pisemne nalezy po sprawdzeniu i ocenieniu udostgpni¢ uczniom na lekcji, w
terminie do dwoch tygodni od daty sprawdzianu. Termin udostgpnienia prac moze ulec
przesunigciu ze wzgledu na nieobecno$¢ nauczyciela, zmiang planu zajec klasy lub okres
ferii szkolnych. Oceny za prace pisemne wpisywane sa do dziennika w kolorze
czerwonym.

Jezeli uczen jest nieobecny na zapowiedzianym sprawdzianie wiadomosci 1 umiejetnosci
(w formie pisemnej, ustnej lub ¢wiczen praktycznych i sprawnos$ciowych), bez wzgledu
na jego przyczyny, nauczyciel moze zobowiaza¢ go aby przystapit do danego
sprawdzianu (w ustalonym terminie), jednak wylacznie w czasie zaj¢¢ szkolnych z
danego przedmiotu w swojej klasie i nie pdzniej niz w ciagu 2 tygodni.

Uczen ma prawo do poprawienia oceny niedostatecznej 1 dopuszczajacej z danej formy
oceniania w trybie uzgodnionym z nauczycielem, jednak nie pozniej niz w ciagu 2
tygodni od daty jej wystawienia.

W przypadkach, kiedy opanowanie danej partii materiatu, okre$§lonych umiejetnosci jest
warunkiem koniecznym i nieodzownym do dalszego etapu w procesie nauczania,
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nauczyciel przedmiotu moze zobowiaza¢ ucznia do poddawania sie sprawdzianom az do
uzyskania oceny pozytywneyj.

Poprawiona ocena odnotowywana jest w dzienniku obok oceny poprawianej, przy czym
obydwie noty brane sa pod uwagg przy ustalaniu oceny semestralnej i roczne;.

Kazdy nauczyciel okre§la zasady, wedlug ktorych dopuszcza si¢ mozliwosé
nieprzygotowania ucznia do lekcji. Jako zasade przyjmuje sig, ze uczen jest zawsze
przygotowany do zaje¢, wyjatkiem moze by¢ dluzsza choroba poswiadczona przez
rodzica, prawnego opiekuna lub lekarza, albo zdarzenie losowe uniemozliwiajace
przygotowanie si¢ do lekcji. Nauczyciel danego przedmiotu informuje ucznidéw o
zasadach zglaszania nieprzygotowania, o liczbie dopuszczalnych ,,nieprzygotowan” oraz o
tym, jakie beda ich konsekwencje.

Kazdej formie oceniania przedmiotowego powinna odpowiada¢ jedna ocena czastkowa w
dzienniku.

Wyniki oceniania wpisywane sa na biezaco do dziennika danej klasy. Uczen oraz jego
rodzice (prawni opiekunowie) maja prawo wgladu do dziennika w obecnosci
nastgpujacych osob: dyrektora szkoty, wicedyrektora, wychowawcy klasy, pedagoga
szkolnego lub nauczyciela prowadzacego zajecia z danego przedmiotu.

Stopnie w dziennikach wstawiane sa w rubrykach oznaczonych uzgodnionymi 1
obowiazujacymi w szkole symbolami tak, by umozliwialy precyzyjne okreslenie, jakiej
formy kontroli dotyczy uzyskana przez ucznia ocena.

Nauczyciele maja prawo do prowadzenia dodatkowej dokumentacji osiagnigé
edukacyjnych ucznidw w postaci notesOw nauczycielskich. Nauczyciel ma wowczas
obowiazek na biezaco, co najmniej raz w tygodniu, wpisywa¢ oceny do dziennika

lekcyjnego.

Jako zasadg przyjmuje sig, ze w okresie pierwszych dwodch tygodni pobytu w szkole
uczniéw klas pierwszych i nowo przybylych do klas programowo wyzszych, poddaje sig
sprawdzaniu wiedzy 1 umiejgtnosci, odnotowujac w dziennikach tylko oceny pozytywne.

Przewidywane s$rodroczne i1 roczne oceny klasyfikacyjne nie musza by¢ ostatecznymi
ocenami rocznymi. Zaleza one od postgpoéw ucznia w zdobywaniu wiadomosci i
umiejetnosci.

W okresie tygodnia przed klasyfikacja $rodroczna i roczna nie przeprowadza si¢ zadnych
form sprawdzianéw obejmujacych zakres materialu szerszy niz trzy jednostki lekcyjne,
chyba ze uczen wystapi z wnioskiem o podwyzszenie rocznej klasyfikacyjnej oceny z
zaje¢ edukacyjnych.

Nieobecnos$ci ucznia na wigcej niz 50% zaje¢ z danego przedmiotu i nie poddanie si¢ co
najmniej potowie ustalonych przez nauczyciela obowiazkowych form oceniania, stanowia
podstawe do nieklasyfikowania go z tego przedmiotu.

Nauczyciele ustalaja $rddroczne 1 roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych 1
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a wychowawca §rédroczna 1 roczna oceng
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klasyfikacyjna z zachowania w terminach zgodnych z terminarzem ustalanym corocznie
przez rad¢ pedagogiczna.

§9
OCENA ZACHOWANIA UCZNIA

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegolnosci:
1) wywiazywanie si¢ z obowiazkoéw ucznia,
2) postgpowanie zgodnie z dobrem spoteczno$ci szkolnej,
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,
4) dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j,
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob,
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,
7) okazywanie szacunku innym osobom,
8) przestrzeganie postanowien statutu szkoty.
Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,
2) promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

. Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwal¢ o niepromowaniu do klasy programowo
wyzszej lub nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktoremu w danej szkole po raz drugi z
rzedu ustalono naganna roczna oceng klasyfikacyjna zachowania.

Oceng zachowania ustala wychowawca, uwzgledniajac:

1) kryteria na poszczegdlne oceny zachowania opracowane w wewnatrzszkolnym
systemie oceniania,

2) informacje o uczniu uzyskane od innych nauczycieli, pracownikéw szkoly oraz
organizacji szkolnych i pozaszkolnych,

3) informacje o uczniu uzyskane od uczniow danej klasy,

4) samooceng zachowania ucznia

Srédroczna i roczna oceng klasyfikacyjna zachowania ustala si¢ wedtug skali:
1) wzorowe,

2) bardzo dobre,

3) dobre,

4) poprawne,

5) nieodpowiednie,

6) naganne.

. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wpltyw stwierdzonych zaburzen
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lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii  publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistyczne;.

Wychowawca usprawiedliwia absencj¢ ucznidow w szkole na podstawie pisemnych
usprawiedliwien podpisanych przez rodzicow, ktére uczen ma obowiazek dostarczy¢
wychowawcy w ciagu dwoch tygodni liczac od ostatniego dnia danej nieobecnosci.

Zabrania si¢ korzystania z telefonéw komorkowych i innych urzadzen elektronicznych
podczas zaje¢ lekcyjnych. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za telefony badz inne
urzadzenia przyniesione lub pozostawione przez uczniow w szkole.

Kryteria ocen zachowania
1) Oceng wzorowa otrzymuje uczen, ktory:
a) speinia wszystkie wymagania zawarte w statucie szkoty,
b) nie ulega nalogom,
€) nie ma ocen niedostatecznych,
d) jest wzorem do nasladowania,
e) nie ma negatywnych uwag,

f) charakteryzuje si¢ wysoka kultura osobista (ubior, stownictwo, zachowanie w
szkole 1 poza nia),

g) umie taktownie przedstawia¢ swoje racje,

h) nigdy nie uzywa wulgaryzmow,

1) inicjuje i aktywnie uczestniczy w dziataniach na rzecz klasy, szkoty, srodowiska,
J) reprezentuje szkot¢ w konkursach, zawodach, turniejach i olimpiadach,

K) sporadycznie opuszcza zajecia i wszystkie nieobecnosci sa usprawiedliwione w
terminie wyznaczonym przez wychowawcg.

2) Oceng bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:
a) przestrzega wymagan statutu szkolnego,
b) nie ulega natlogom,
c) nie ma nieusprawiedliwionej absencji, dopuszcza si¢ 3 spoznienia,
d) starannie i systematycznie przygotowuje si¢ do lekcji,
e) osiaga pozytywne wyniki w nauce,
f) reprezentuje szkote w zawodach, turniejach sportowych,
g) bierze udziat w etapach szkolnych konkurséw i olimpiad przedmiotowych,
h) jest przyktadem wysokiej kultury osobistej w szkole i poza nig
1) szanuje rowiesnikow i dorostych.
3) Oceng dobra otrzymuje uczen, ktory:
a) w zasadzie spelnia postanowienia zawarte w statucie szkoty,
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pracuje w miar¢ swoich mozliwosci,
nie ma zadnej kary statutoweyj,
nie ulega natogom,

nieusprawiedliwiona absencja przytrafia mu si¢ rzadko — do 5 godzin w semestrze,
dopuszcza si¢ do 4 spoznien,

bierze udzial w zyciu klasy i szkoty,
dba o swoj rozwj intelektualny,
szanuje wtasnos¢ szkoty,

dba o kulture jezyka,

zachowuje pozytywne relacje z innymi,

nie ma zastrzezen do jego postawy i kultury osobiste;.

Oceng poprawna otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)

c)

d)
e)
f)

uchybia postanowieniom zawartym w statucie szkoty, ale stosowane przez szkote
srodki i kary odnosza skutek,

zdarza mu si¢ nieusprawiedliwiona absencja do 10 godzin w semestrze, dopuszcza
si¢ 5 spdznien,

pozytywnie reaguje na uwagi dotyczace wlasnego zachowania, kultury osobistej,
dbatosci o zdrowie,

rzadko bierze udziat w zyciu klasy 1 szkoty,

stara si¢ dba¢ o swoj rozwdj intelektualny,

nie ma wigkszych zastrzezen do jego postawy 1 kultury osobiste;.

Oceng nieodpowiednia otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)
c)

d)

9)

uchybia postanowieniom statutu szkoty a S$rodki stosowane przez szkolg nie
przynosza rezultatow,

nie spetnia wymagan na oceng poprawna,

ma nieusprawiedliwiong absencj¢ do 15 godzin w semestrze, wielokrotnie spdznia
si¢ na zajecia szkolne,

otrzymywat kary statutowe (np. od wychowawcy klasy),
niechetnie bierze udzial w zyciu klasy 1 szkoty,

wykazuje brak kultury osobistej, bywa arogancki, konfliktowy, agresywny,
wulgarny,

ze wzgledu na swoje zachowanie stanowi zagrozenie dla siebie (np. ulega
nalogom).

Oceng naganng otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)

razaco uchybia postanowieniom zawartym w statucie szkoty,

stosowano wobec niego kary statutowe,
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C) ma nieusprawiedliwiona absencje powyzej 15 godzin w semestrze, nagminnie si¢
spoznia na zajgcia szkolne,

d) $wiadomie i notorycznie lekcewazy obowiazki szkolne,
e) nie bierze udziatu w zyciu klasy i szkoty,

f) niszczy mienie szkolne,

g) demoralizuje innych,

h) wchodzi w konflikt z prawem,

i) jestarogancki, konfliktowy, wulgarny.

Wychowawca ustala srodroczna i1 roczng oceng klasyfikacyjna zachowania w terminach
ustalonych corocznie przez Radg Pedagogiczna.

Przewidywana ocena nie musi by¢ ostateczna ocena roczna. Zalezy to od spelniania
kryteriow oceny zachowania przez ucznia, w okresie po poinformowaniu ucznia o
przewidywanej dla niego ocenie.

§ 10
ZASADY MOTYWOWANIA UCZNIOW DO NAUKI
Uczniowie, ktorzy na koniec roku szkolnego uzyskuja $rednia ocen, co najmniej 4,75 1

oceng zachowania, co najmniej bardzo dobra, otrzymuja nagrody finansowane z funduszu
Rady Rodzicow.

Rodzice uczniow klas programowo najwyzszych, ktérzy uzyskali $rednia ocen co
najmniej 5,0 i oceng z zachowania wzorowg otrzymuja listy gratulacyjne przyznane przez
Radg¢ Pedagogiczna 1 wreczane przez dyrektora szkoty na uroczystosci zakonczenia roku
szkolnego.

Wychowawca udziela pochwaty na godzinie z wychowawca uczniom, ktérzy w wyniku
klasyfikacji semestralnej uzyskali $rednia ocen, co najmniej 4,0 i co najmniej oceng
bardzo dobra ze sprawowania oraz maja wysoka frekwencjg.

Uczniowie otrzymuja pochwalg dyrektora szkoly wobec uczniow catej szkoty za wzorowa
postawe uczniowska, pracg na rzecz szkoty 1 srodowiska.

§ 11
WARUNKI I TRYB UZYSKIWANIA WYZSZYCH NIZ PRZEWIDYWANE

ROCZNYCH OCEN KLASYFIKACYJINYCH ORAZ ROCZNEJ OCENY ZACHOWANIA

1.

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) maja prawo wnioskowaé (na pisSmie) do
nauczycieli poszczeg6lnych przedmiotow o podwyzszenie oceny z obowiazkowych zajeé
edukacyjnych w terminie nie dluzszym niz 3 dni od otrzymania informacji o
przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych.
Whiosek sklada si¢ w sekretariacie szkoty.

Z wnioskiem o podwyzszenie oceny moze wystapi¢ uczen lub jego rodzice (prawni
opiekunowie), jesli uczen spetnia nastepujace warunki:
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1) ma wysoka frekwencje (co najmniej 90%) na zajgciach szkolnych, w szczegolnosci na
zajgciach, z ktorych wnioskuje o podwyzszenie oceny,

2) wszystkie godziny opuszczone ma usprawiedliwione,

3) jest obecny na wszystkich zapowiedzianych formach sprawdzania wiedzy i
umiejetnosci,

4) brat udziat i osiagal sukcesy w olimpiadzie, konkursach, zawodach lub turnicjach z

tego przedmiotu, z ktérego wnioskuje o podwyzszenie oceny (dotyczy wnioskowania
oceng celujaca),

5) przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest co najmniej dobra,

6) zaistnialy inne wazne okoliczno$ci uniemozliwiajace uzyskanie oceny wyzszej niz
przewidziana przez nauczyciela.

Jesli uczen nie spetnia powyzszych warunkow, wniosek bedzie rozpatrzony negatywnie.

Whiosek ucznia lub jego rodzicow ( prawnych opiekundéw) musi zawiera¢ uzasadnienie.
Whioski bez uzasadnienia nie beda rozpatrywane.

We wniosku uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) okreslaja oceng, o jaka uczen
si¢ ubiega.

W przypadku uznania zasadnosci wniosku, uczen wnioskujacy o podwyzszenie oceny
przystgpuje do egzaminu zaliczeniowego, z materiatu okreslonego przez nauczyciela, w
terminie nie pozniejszym niz na 7 dni przed posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady
Pedagogicznej.

Podczas sprawdzianu zaliczeniowego obowiazuja wymagania edukacyjne niezbgdne do
uzyskania poszczegdlnych s$rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z

obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych podane przez nauczyciela na poczatku roku
szkolnego.

Egzamin przeprowadza si¢ w formie pisemnej, z wyjatkiem egzaminu z informatyki,
plastyki, muzyki zajg¢ artystycznych i technicznych oraz wychowania fizycznego, z
ktorych egzamin ma przede wszystkim formg zadan praktycznych. Egzamin zaliczeniowy
z jezyka obcego moze mie¢ formeg pisemna 1 ustna.

Pisemny egzamin zaliczeniowy przeprowadza i ocenia nauczyciel przedmiotu, ustalong
oceng w wyniku egzaminu potwierdza drugi nauczyciel tego samego przedmiotu lub
przedmiotu pokrewnego.

Egzamin ustny z jezyka obcego oraz egzamin w formie zadan praktycznych przeprowadza
i ustala z niego oceng nauczyciel przedmiotu w obecno$ci drugiego nauczyciela tego
samego przedmiotu. Z egzaminu sporzadza si¢ protokol zawierajacy:

1) imig i nazwisko nauczyciela (nauczycieli) przeprowadzajacego egzamin,
2) termin egzaminu,
3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne,

4) wynik egzaminu,
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5) uzyskana oceng.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i1 zwigzta informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia.

Roczna ocena klasyfikacyjna z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustalona w wyniku
egzaminu zaliczeniowego nie moze by¢ nizsza niz przewidywana.

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) maja prawo wnioskowac¢ (na pismie) do
wychowawcy o podwyzszenie oceny zachowania w terminie nie dtuzszym niz 3 dni od
otrzymania informacji o przewidywanej dla niego rocznej ocenie zachowania.

We wniosku uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) okreslaja oceng, o jaka uczen
si¢ ubiega.

Ocena zachowania ucznia moze by¢ podwyzszona w przypadku:

1) =zaistnienia nowych okoliczno$ci np. informacji o pozytywnych zachowaniach ucznia,
osiagnigciach, pracy spotecznej na rzecz §rodowiska itp. ,

2) pozytywnej opinii samorzadu klasowego,
3) otrzymania pochwaty dyrektora szkoty,

Dla podwyzszenia oceny zachowania wystarcza dwie przestanki okre§lone w ust. 15,
wykazanie si¢ aktywno$cia w przedsigwzigciach podejmowanych dla podwyzszania
oceny oraz speilnienie, w okresie od podania informacji o przewidywanej ocenie do
ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania nast¢pujacych warunkow:

1) na ocen¢ wzorowa - 100 % frekwencja, przestrzeganie Statutu Szkoty, sukces
odniesiony w konkursie migdzyszkolnym lub olimpiadzie przedmiotowej,

2) na oceng bardzo dobra - 100 % frekwencja, przestrzeganie Statutu Szkoty, sukcesy
sportowe rangi miejskiej lub wojewoddzkiej, pomoc w nauce kolegom z trudnosciami
W uczeniu si¢ (we wspOlpracy z pedagogiem), przygotowanie, na zadany przez
wychowawcg temat, prelekcji i wygloszenie jej w innej klasie,

3) na oceng dobra — 100 % frekwencja, przestrzeganie Statutu Szkoty, wykonanie prac na
rzecz szkoty, w uzgodnieniu z wychowawca (np. opieka nad wybrana gablota,
przygotowanie pomocy dydaktycznych do pracowni przedmiotowej, nagranie filmu do
wideoteki szkolnej, przygotowanie teczki tematycznej, albumu itp. ), przygotowanie,
na zadany przez wychowawce temat, prelekcji i wygloszenie jej w swojej klasie,

4) na oceng poprawna — 100 % frekwencja, przestrzeganie Statutu Szkoty, praca na rzecz
poprawy wygladu estetycznego pracowni wyznaczonej przez wychowawce, aktywny
udziat w przygotowywaniu uroczysto$ci szkolnych (np. rozstawianie krzesel,
rozwijanie wyktadziny, wykonanie dekoracji, sprzatanie po uroczystosciach),

5) na oceng nicodpowiednia — 100 % frekwencja, przestrzeganie Statutu Szkoty, aktywny
udziat w przygotowaniu Szkolnego Dnia Sportu lub innych uroczystosci szkolnych,

W przypadku uznania zasadno$ci wniosku, prowadzi si¢ postepowanie dotyczace
podwyzszenia przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w terminie nie
pozniejszym niz na 7 dni przed posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogiczne;.
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18. Postgpowanie przeprowadza wychowawca wraz z pedagogiem szkolnym i sporzadza z
tego postgpowania protokot zawierajacy:
1) imiona i nazwiska nauczycieli prowadzacych postgpowanie,
2) termin postgpowania,

3) informacje uzyskane w drodze postgpowania na temat zachowaniach ucznia, jego
osiagni¢c, pracy spotecznej na rzecz srodowiska itp. ,

4) wynik postgpowania wraz z uzasadnieniem,
5) uzyskana oceng.
§12
EGZAMINY KLASYFIKACYJNE
1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaj¢¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z

powodu nieobecnos$ci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej polowe czasu
przeznaczonego na te zaj¢cia w szkolnym planie nauczania.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawac

egzamin Klasyfikacyjny.

3. Na prosbe ucznia nie klasyfikowanego z powodu nieobecnos$ci nieusprawiedliwionej lub
na prosbeg jego rodzicoOw (prawnych opiekunoéw) rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgodg
na egzamin klasyfikacyjny.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujacy na podstawie odrgbnych

przepisow indywidualny tok lub program nauczania oraz uczen spelniajacy obowiazek
szkolny lub obowiazek nauki poza szkola .

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w trybie i na zasadach ustalonych przez
ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania

§ 13
EGZAMINY POPRAWKOWE

1. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal oceng niedostateczna z jednych albo
dwoch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy z tych
zajec.

2. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czesci pisemnej oraz czeSci ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, zaje¢ technicznych, informatyki oraz
wychowania fizycznego, z ktorych egzamin ma przede wszystkim formg zadan
praktycznych.

3. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoly w trybie i
na zasadach ustalonych przez ministra wtasciwego do spraw o§wiaty i wychowania.

4. Uczen, ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klasg.
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. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoly podstawowej oraz gimnazjum, rada
pedagogiczna moze jeden raz w ciagu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy
programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdatl egzaminu poprawkowego z jednych
obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowiazkowe zajecia
edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo
WYZSZej.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w trybie i na zasadach ustalonych przez ministra
wiasciwego do spraw oswiaty i wychowania

. Uwzgledniajac mozliwos$ci edukacyjne ucznia rada pedagogiczna moze jeden raz w ciagu
danego etapu edukacyjnego promowaé do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie
zdal egzaminu poprawkowego z jednych z obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych, pod
warunkiem, ze te obowiazkowe zajgcia edukacyjne sa zgodne ze szkolnym planem
nauczania i realizowane w klasie programowo wyzszej.

§ 14

TRYB ODWOLAWCZY

. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zglaszane od dnia ustalenia
tej oceny, nie pdzniej jednak niz w ciagu 7 dni od dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych (lub 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego).

. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych lub

roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoly powotuje komisjg, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala
roczna oceng klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczna oceng
klasyfikacyjna zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscia glosow; w
przypadku réwnej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

. Komisje dziataja w trybie i na zasadach ustalonych przez ministra wlasciwego do spraw
o$wiaty 1 wychowania.

§ 15
EWALUACJA SZKOLNEGO SYSTEMU OCENIANIA
. W procesie ewaluacji szkolnego oceniania biora udziat:

1) uczniowie, przez dyskusje na godzinach z wychowawca i na zebraniach Samorzadu
Uczniowskiego oraz poprzez wypowiedzi w ankietach,

2) rodzice, w czasie zebran z rodzicami oraz poprzez wypowiedzi w ankietach,
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3) nauczyciele, podczas posiedzen rady pedagogicznej i prac zespotdw przedmiotowych
oraz wypowiedzi w ankietach.

Ewaluacjg systemu oceniania prowadzi si¢ w ramach ewaluacji ewewngtrznej szkoty.
Zmian w szkolnym systemie oceniania dokonuje Rada Pedagogiczna.

Rozdziat 4

ORGANY ZESPOLU SZKOL
§ 16

Organami Zespotu Szkot Ogoélnoksztatcacych sa:
1. Dyrektor Szkoty,
2. Rada Pedagogiczna,
3. Rada Rodzicow,
4. Samorzad Uczniowski.

Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postgpowania administracyjnego, w
stosunku do decyzji wydawanych przez Dyrektora w sprawach z zakresu obowiazku
szkolnego ucznidw, jest organ sprawujacy nadzor pedagogiczny nad szkota.

Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postgpowania administracyjnego, w
stosunku do decyzji wydawanych przez Dyrektora w sprawach dotyczacych awansu
zawodowego nauczycieli, jest organ prowadzacy szkote.

§ 17

W wykonywaniu swoich zadan Dyrektor wspolpracuje z rada pedagogiczna, rada
rodzicow 1 samorzadem uczniowskim.

Dyrektor jest przewodniczacym rady pedagogiczne;j. Jest zobowiazany do:

1) tworzenia atmosfery zyczliwosci i zgodnego wspoétdziatania wszystkich cztonkow
rady pedagogicznej w celu podnoszenia jakosci pracy szkoty,

2) podejmowania dziatan umozliwiajacych rozwiazywanie sytuacji konfliktowych
wewnatrz zespohu szkot,

3) dbania o autorytet rady pedagogicznej, ochrony praw i godnosci nauczycieli,
oddziatywania na postawg¢ nauczycieli, pobudzania ich do tworczej pracy, innowacji
I podnoszenia kwalifikacji,

4) zapoznawania rady pedagogicznej z obowiazujacymi przepisami prawa oswiatowego
oraz omawiania trybu i form ich realizacji.

Do wilasciwosci Dyrektora, wynikajacych z ustawy o systemie os$wiaty, nalezy
W szczeg6lnosci:

1) kierowanie dziatalnos$cia szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz,

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych
w szkole,

23



Statut Zespotu Szkot Ogoélnoksztatcacych w Mogielnicy

3) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkow harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

4) realizacja uchwal rady pedagogicznej, podjetych w ramach ich kompetencji
stanowiacych,

5) dysponowanie $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty, ponoszenie
odpowiedzialno§¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze organizowanie
administracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi gimnazjum,

6) wykonywanie =zadan zwiazanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
I nauczycielom w czasie zajec¢ organizowanych przez szkote,

7) wspotdzialanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,

8) odpowiedzialnos¢ za wlasciwa organizacje i przebieg egzaminu w ostatnim roku nauki
w gimnazjum,

9) stwarzanie warunkéw do dzialania w zespole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegolno$ci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest
dzialalno$¢ wychowawcza Ilub rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowaweczej 1 opiekunczej szkoty,

10) wystgpowanie do Mazowieckiego Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie
ucznia do innej szkoty,

11) przedstawianie radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogolnych wnioskéw wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dziatalnosci szkoty,

12) wstrzymywanie wykonania uchwal rady pedagogicznej, podjetych w ramach jej
kompetencji stanowiacych, niezgodnych z przepisami prawa,

13) wydawanie zezwolenia na spetnianie przez dziecko obowiazku szkolnego poza szkota
oraz okreslenie warunkow jego spetniania,

14) kontrolowanie spetniania obowiazku szkolnego przez dzieci mieszkajace w obwodzie
gimnazjum,

15) dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli programow
nauczania,

16) podawanie do publicznej wiadomosci, zestawu podrecznikéw, ktore beda
obowiazywac¢ od poczatku nastgpnego roku szkolnego,

17) podejmowanie dziatan organizacyjnych umozliwiajacych obroét uzywanymi
podrecznikami na terenie szkoty,

18) zezwalanie uczniowi na indywidualny program lub tok nauki,

19) organizowanie uczniowi, ktory posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania, takiego nauczanie, w porozumieniu z organem prowadzacym,

20) ustalanie wysokosci i przyznawanie stypendium za wyniki w nauce lub za osiagnigcia
sportowe, w ramach $rodkow przyznanych przez organ prowadzacy na ten cel w
budzecie szkoty,
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21) mozliwo$¢ ustalenia dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno -
wychowawczych,

22) mozliwo$¢ ustalenia, w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, innych dodatkowych
dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, pod warunkiem zrealizowania
zaje¢ przypadajacych w te dni w wyznaczone soboty,

23) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniéw i
nauczycielom,

24) ustalanie na podstawie ramowego planu nauczania szkolnego planu nauczania, a w
nim dla poszczegdlnych klas na danym etapie edukacyjnym tygodniowego wymiaru
godzin poszczegolnych zajeé edukacyjnych,

25) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczegdlnych.

Do wilasciwosci Dyrektora, wynikajacych z ustawy — Karta Nauczyciela, nalezy
W szczeg6lnoscei:

1) kierowanie jako kierownik zaktadem pracy, dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
I pracownikow niebgdacych nauczycielami,

2) decydowanie w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych
pracownikow szkoty,

3) decydowanie w sprawach przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych
nauczycielom i innym pracownikom szkoty,

4) wystepowanie z wnioskami w sprawach odznaczen, nagrod i innych wyroznien dla
nauczycieli oraz pozostalych pracownikow szkoty,

5) dokonywanie oceny pracy nauczycieli oraz pozostalych pracownikow szkoty
majacych status pracownikow samorzadowych,

6) sprawowanie opieki nad dzie¢mi uczacymi si¢ w szkole,
7) odpowiedzialno$¢ za dydaktyczny, wychowawczy i opiekunczy poziom szkoty,

8) realizowanie zadan zgodnie z uchwatami rady pedagogicznej, podjetymi w ramach ich
kompetencji stanowiacych, oraz zarzadzeniami organéw nadzorujacych szkotle,

9) tworzenie warunkow do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow,

10) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan oraz doskonaleniu
zawodowym,

11) zapewnienie, w miar¢ mozliwosci, odpowiednich warunkow organizacyjnych do
realizacji zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych,

12) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zajeé organizowanych
przez szkotg,

13) organizowanie procesu awansu zawodowego nauczycieli,

14) zawieszenie w pelnieniu obowiazkow nauczyciela, przeciwko ktéoremu wszczgto
postepowanie karne lub ztozono wniosek o wszczecie postgpowania dyscyplinarnego,
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15) zawieszenie w pelnieniu obowiazkoéw nauczyciela, jezeli wszczete postgpowanie karne
lub zlozony wniosek o wszczecie postgpowania dyscyplinarnego dotyczy naruszenia
praw i dobra dziecka,

16) wspoétdziatanie z zaktadowymi organizacjami zwiazkowymi, w zakresie ustalonym
ustawa o zwiazkach zawodowych,

17) administrowanie zaktadowym funduszem $wiadczen socjalnych, zgodnie z ustalonym
regulaminem tegoz funduszu, stanowiacym odrgbny dokument,

18) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepiséw szczegdlnych.

. Dyrektor wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwiazanych z zapewnieniem
uczniom i pracownikom szkoty bezpiecznych warunkéw pracy, pobytu, opieki.

. Dyrektor wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwiazanych z wlasciwa organizacja
procesu dydaktycznego, wychowawczego i opiekunczego w szkole.

. Zarzadzenia Dyrektora podlegaja ogloszeniu w ksigdze zarzadzen oraz na tablicy ogloszen.
§18

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej statutowych
zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania 1 opieki.

Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

W sktad Rady Pedagogicznej wchodzi Dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w szkole.

Rada obraduje na zebraniach, ktére moga by¢ organizowane z inicjatywy:
1) przewodniczacego rady pedagogicznej,

2) organu nadzoru pedagogicznego,

3) organu prowadzacego szkolg,

4) co najmniej 1/3 cztonkoéw rady pedagogiczne;.

Przewodniczacy przygotowuje 1 prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej czlonkéw o terminie 1 porzadku
zebrania zgodnie z regulaminem rady. Zebrania Rady Pedagogicznej sa organizowane
przed rozpoczgciem roku szkolnego, w kazdym okresie w zwiazku z klasyfikowaniem 1
promowaniem uczniow, po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
oraz w miarg biezacych potrzeb.

Dyrektor szkoly przedstawia Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogoélne wnioski wynikajace ze sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dziatalnosci szkoty.

. Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykta wigkszo$cia gtosow w obecnosci
co najmniej potowy jej cztonkow.

Osoby biorace udzial w zebraniu Rady Pedagogicznej sa obowiazane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobra osobiste
uczniéow lub ich rodzicoéw, a takze nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.

26



Statut Zespotu Szkot Ogoélnoksztatcacych w Mogielnicy

9. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, ktory jest odrebnym

10.

11.

12.

13.

dokumentem. Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane elektronicznie w sposob
ustalony w wymienionym regulaminie.

Do kompetencji stanowiacych Rady Pedagogicznej nalezy:

1)
2)
3)

4)
5)

zatwierdzanie planu pracy szkoty,
podejmowanie uchwatl w sprawie wynikéw klasyfikacji 1 promocji uczniow,

podejmowanie uchwat w sprawach innowacji 1 eksperymentow pedagogicznych w
szkole,

ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)

5)

6)
7)

8)
9)

organizacj¢ pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaj¢é edukacyjnych,
projekt planu finansowego szkoty,
wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod 1 innych wyrdznien,

propozycje Dyrektora w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zaje¢ w
ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i1 opiekunczych,

programy nauczania zaproponowane przez nauczycieli Dyrektorowi, przed
dopuszczeniem ich do uzytku w szkole jako szkolny zestaw programéw nauczania.

podjecie w szkole dziatalnosci przez stowarzyszenia 1 organizacje,

powierzenie stanowiska Dyrektora kandydatowi ustalonemu przez organ prowadzacy
szkole,

przedluzenie powierzenia stanowiska dotychczasowemu Dyrektorowi,

powierzenie innych stanowisk kierowniczych w szkole oraz odwolywania z tych
stanowisk.

Rada Pedagogiczna ponadto:

1)
2)
3)

4)
5)

przygotowuje projekt zmian statutu szkoty i uchwala Statut,
przyjmuje koncepcje pracy szkoty,

moze wystapi¢ z wnioskiem do organu prowadzacego o odwolanie nauczyciela ze
stanowiska Dyrektora, a do Dyrektora o odwotanie nauczyciela z innego stanowiska
kierowniczego w szkole,

typuje przedstawiciela do komisji konkursowej na stanowisko Dyrektora,

uchwala program wychowawczy szkoty i program profilaktyki przed uchwaleniem
powyzszych przez rade rodzicow.

Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat stanowiacych niezgodnych z przepisami
prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ

prowadzacy szkole oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.
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§19
W szkole dziata Rada Rodzicow stanowiaca reprezentacj¢ rodzicOw uczniow.

Szczegotowe zasady organizacji i funkcjonowania Rady rodzicow okre$la regulamin
dziatalnosci rady rodzicow, ktéry stanowi odrgbny dokument.

Dyrektor zapewnia Radzie Rodzicéw organizacyjne warunki dzialania oraz stale
wspotpracuje z Rada Rodzicow — osobiscie lub przez wyznaczonego nauczyciela.

W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty, Rada Rodzicow gromadzi fundusze z
dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrddet. Zasady wydatkowania funduszy
Rady rodzicow okresla wymieniony regulamin.

Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1) wystgpowanie do Rady Pedagogicznej i Dyrektora szkoty z wnioskami 1 opiniami
dotyczacymi wszystkich spraw szkoty,

2) wspieranie dziatalno$ci statutowej szkoty,

3) typowanie jednego przedstawiciela do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora
gimnazjum,

4) mozliwos¢ przekazywania Burmistrzowi Gminy i Miasta Mogielnica oraz
Mazowieckiemu Kuratorowi O$wiaty opinii na temat pracy szkoty.

Rada Rodzicow uchwala w porozumieniu z rada pedagogiczna:

1) program wychowawczy szkoty obejmujacy wszystkie tresci i dziatania o charakterze
wychowawczym skierowane do ucznidéw, realizowane przez nauczycieli,

2) program profilaktyki dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniow oraz potrzeb
danego s$rodowiska, obejmujacy wszystkie tresci 1 dzialania o charakterze
profilaktycznym skierowane do ucznidéw, nauczycieli i rodzicoOw.

Rada Rodzicow opiniuje w szczegdlnosci:

1) program i harmonogram poprawy efektywnosci ksztatlcenia lub wychowania, jezeli
taki zostanie zalecony przez organ nadzoru pedagogicznego,

2) projekt planu finansowego sktadanego przez Dyrektora szkoty.

Rada rodzicow organizuje dziatalno$¢ podnoszace kulturg¢ pedagogiczna w rodzinie
i srodowisku lokalnym.

Rada rodzicow podejmuje dziatania na rzecz pozyskiwania dodatkowych s$rodkow
finansowych, zwlaszcza na dziatalno$¢ opiekunczo-wychowawcza, gromadzi wlasne
fundusze pochodzace z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrédet, wydatkuje je
zgodnie z regulaminem.

§ 20
Samorzad Uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoty.

Publiczne Gimnazjum i Publiczne Liceum Ogolnoksztatcace tworza odrebne samorzady
uczniowskie.
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3. Organy samorzadu sa jednymi reprezentantami ogotu ucznioéw.

4. Zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu okresla regulamin uchwalony przez
og6l uczniow w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym, ktory jest odrgbnym
dokumentem.

5. Samorzad przedstawia Radzie Pedagogicznej i Radzie Rodzicow wnioski 1 opinie we
wszystkich sprawach szkoly, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
ucznidéw takich jak prawo do:

1) zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego tre$cia, celem i stawianymi
wymaganiami,

2) jawnej i umotywowanej oceny postgpOw w nauce i zachowaniu,

3) organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacego zachowanie proporcji migdzy
wysitkiem szkolnym, a mozliwoscia rozwijania 1 zaspakajania wlasnych
zainteresowan,

4) redagowania i wydawania gazetki szkolnej, prawo organizowania dziatalno$ci
kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami
1 mozliwos$ciami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem,

5) wyrazenia opinii o nauczycielu ubiegajacym si¢ o oceng pracy,
6) wyboru nauczyciela petniacego rolg opiekuna samorzadu.

6. Samorzad Uczniowski opiniuje proponowane przez radg¢ pedagogiczna kryteria oceny z
zachowania, tryb 1 zasady jej ustalenia oraz tryb odwotawczy,

§ 21

1. Dyrektor jest reprezentantem Rady Pedagogicznej we wspdlpracy z pozostatymi organami
szkoty.

1) Dyrektor systematycznie wspotpracuje z Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow,
Samorzadem Uczniowskim 1 zapewnia biezaca wymiang informacji pomigdzy tymi
organami dotyczaca podejmowania dziatan i decyzji.

2) W celu wymiany informacji i wspolpracy pomigdzy organami szkoty, przedstawiciele
poszczegbdlnych organdw moga uczestniczy¢ w zebraniach (w catosci lub ich czesci)
kazdego z organu.

2. Kazdy z organow szkoly ma mozliwos¢ swobodnego dziatania w granicach swoich
kompetencji, okreslonych ustawowo 1 statutem szkoty.

3. Dyrektor szkoty wstrzymuje uchwaty organow szkoty - niezgodne z przepisami prawa -
wyznaczajac termin wyeliminowania niezgodno$ci. Po uplywie terminu uchwala traci
moc w zakresie objgtym ingerencja dyrektora.

1) Od uchwat podejmowanych przez organ szkoty, pozostalym organom przystuguje
prawo odwotania do dyrektora szkoty, w terminie 2 tygodni od powzigcia decyzji o
tresci uchwaty.

2) W przypadku nie respektowania uprawnien organdw przez dyrekcje szkoty,
podlegtych jej pracownikow lub przez inne organy, prezydium danego organu moze
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zlozy¢ pisemne zazalenie do dyrektora Zespolu Szkot i oczekiwaé odpowiedzi w
terminie 21 dni od zlozenia zazalenia.

§ 22

W sprawach spornych pomigdzy organami szkoty, rolg¢ mediatora pomigdzy organami,
przyjmuja kolejno (w zalezno$ci od stron zaangazowanych w spor) - dyrektor szkoty, rada
pedagogiczna, rada rodzicoOw. Spory powinny by¢ rozstrzygane w terminie mozliwie
najkrotszym. Termin nie moze przekroczy¢ 1 miesiaca od ich powstania.

§ 23

Wszystkie organy szkoty wspolpracuja w duchu porozumienia, tolerancji i wzajemnego
szacunku, umozliwiajac swobodne dzialanie i podejmowanie decyzji w granicach swoich
kompetencji.

Rodzice i uczniowie przedstawiaja wnioski i opinie organom szkolty poprzez swoje
reprezentacje: Rad¢ Rodzicow i Samorzad Uczniowski.

Rada Rodzicéw 1 Samorzad Uczniowski przedstawiaja swoje wnioski 1 opinie
Dyrektorowi Szkoty lub Radzie Pedagogicznej w formie pisemnej lub ustnej podczas
protokotowanych posiedzen tych organow.

Whnioski i opinie sa rozpatrywane na najblizszych posiedzeniach zainteresowanych
organow, a w szczegolnie uzasadnionych przypadkach wymagajacych podjecia szybkiej
decyzji w terminie 7 dni.

Wszystkie organy Szkoty zobowiazane sa do wzajemnego informowania si¢ o podjetych
lub planowanych dziataniach i decyzjach w terminie 14 dni od daty ich podjecia.

§ 24
Konflikt pomigdzy nauczycielem, a uczniem rozwiazuja:

1) wychowawca klasy - w przypadku konfliktu pomigdzy nauczycielami uczacymi
w danej klasie a uczniami tej klasy,

2) pedagog szkolny - jezeli decyzja wychowawcy nie zakonczyta konfliktu lub konflikt
z uczniami dotyczy wychowawcy klasy,

3) dyrektor lub wicedyrektor - jezeli decyzja pedagoga nie zakonczyta konfliktu.

Konflikty pomigdzy rodzicami, a innymi organami szkoty rozwiazuje Dyrektor Zespotu
Szkot.

§ 25
Rodzice i nauczyciele wspotdziataja ze soba w sprawach wychowania i ksztalcenia dzieci.

Rodzice maja prawo decydowac o catym procesie wychowania dziecka, rowniez tym jego
nurcie, ktory dokonuje si¢ w szkole. Nie moga jednak ingerowaé w dziatania szkoly
w zakresie wprowadzenia ucznia w kontakty spoleczne oraz rozwijania jego wiedzy
I umiejetnosci, nie moga ogranicza¢ wymagan dyscyplinarnych, ktore wychowawcy klas
lub dyrektor zmuszeni sa postawi¢ uczniom ze wzgledu na zachowanie tadu spotecznego.
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Zebrania rodzicéw, indywidualne rozmowy z wychowawca, wizyty w domu dziecka maja
na celu:

1) umozliwienie zapoznania si¢ rodzicow z zadaniami dydaktyczno — wychowawczymi
klasy i szkoty,

2) zaznajomienie rodzicow ze zmianami dotyczacymi koncepcji ksztalcenia dzieci,
nowego sposobu nauczania, systemu oceniania wewnatrzszkolnego i oceniania
zewngetrznego,

3) uzyskania informacji na temat zachowania dziecka, jego aktywnosci, postepow
i trudnosci, specjalnych uzdolnien, poziomu wiedzy i umiejetno$ci.

Rodzice maja prawo do wyrazenia opinii na temat pracy szkoly organowi sprawujacemu
nadzor pedagogiczny nad szkola.

§ 26

Dyrektor przyjmuje wnioski i bada skargi dotyczace nauczycieli i pracownikow
niepedagogicznych.

1) Dyrektor jest negocjatorem w sytuacjach konfliktowych pomigdzy nauczycielem
a rodzicem.

2) Wnoszone sprawy rozstrzyga z zachowaniem prawa oraz dobra publicznego. Dba
0 przestrzeganie postanowien zawartych w statucie szkoly, w swej dziatalnosci
kieruje si¢ zasada partnerstwa i obiektywizmu.

W sprawach spornych dotyczacych ucznidéw ustala sig, co nastgpuje:

1) uczen zglasza swoje zastrzezenia do przewodniczacego Samorzadu Uczniowskiego za
posrednictwem przewodniczacego samorzadu klasowego,

2) przewodniczacy Samorzadu Uczniowskiego w uzgodnieniu z opiekunem samorzadu
przedstawia sprawg wychowawcy klasy, ktory rozstrzyga sporne kwestie,

3) sprawy nie rozstrzygnigte kierowane sa do dyrektora szkoty, ktorego decyzje sa
ostateczne.

Dyrektor rozstrzyga sprawy sporne wsrdd cztonkow Rady Pedagogicznej zachowujac
ustalenia zawarte w regulaminie tego organu.

Dyrektor wydaje zalecenia wszystkim statutowym organom szkoty, jezeli dziatalnos¢ tych
organdw narusza interesy szkoty i nie stuzy rozwojowi jego wychowankow.

§ 27
W szkole tworzy si¢ stanowiska wicedyrektorow.

Do obowiazkow wicedyrektorow nalezy zgodnie z przydzialem czynnos$ci pomaganie
Dyrektorowi w pelnieniu zadan dotyczacych dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej i
opiekunczej szkoty.

Wicedyrektorow powotuje Dyrektor Szkoty zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

Do szczegotowych obowiazkéw wicedyrektorow nalezy:
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1) reprezentowanie szkoty w Kkontaktach stuzbowych z wladzami o$wiatowymi,
administracyjnymi i sadowymi oraz Rada Rodzicow szkoty;

2) hospitacje wszystkich zaje¢ prowadzonych przez nauczycieli;

3) opracowanie przydzialu czynnosci nauczycieli,

4) ustalanie zespotéw do opracowywania tygodniowego rozktadu zajec;
5) nadzér nad dyscyplinag pracy nauczycieli,

6) organizacja zastepstw za nieobecnych nauczycieli;

7) nadzér organizacji wyj$¢ mlodziezy do kina, teatru i na inne imprezy organizowane na
terenie miasta;

8) wydawanie zezwolen na wycieczki szkolne;

9) nadzor nad dokumentacja pedagogiczna (dzienniki, arkusze ocen, protokoly
egzamindw);

10) rozliczanie godzin ponadwymiarowych nauczycieli (stwierdzanie zgodnosci kart
rozliczeniowych, godzin ponadwymiarowych i zastgpstw z zapisem w dziennikach
lekcyjnych);

11) nadzér nad praca organizacji mtodziezowych dziatajacych na terenie szkoty;

12) opracowywanie zatozen do planu finansowego szkoty w zakresie potrzeb na
wynagrodzenia nauczycieli;

13) opracowywanie danych statystycznych;
14) wydawanie polecen wyjazdoéw stuzbowych dla wszystkich pracownikow szkoty;
15) przygotowywanie opinii 0 pracy pedagogicznej nauczycieli;

16) zastgpowanie Dyrektora w czasie jego nieobecnosci, podejmowanie za niego
decyzji, podpisywanie pism wychodzacych, rozdzielanie pism przychodzacych.
Rozdziat 5
ORGANIZACJA SZKOLY.
§ 28
Terminy rozpoczynania i konczenia zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw
Swiatecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okreslaja przepisy ministra wlasciwego do

spraw oswiaty 1 wychowania. Kalendarz roku szkolnego publikuje si¢ na tablicy ogloszen
oraz na stronie internetowej szkoty.

Szczegdtowa organizacje nauczania, wychowania 1 opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacyjny szkoly opracowany przez dyrektora szkoly z
uwzglednieniem szkolnego planu nauczania, oraz planu finansowego szkoly. Arkusz
organizacyjny szkoly zatwierdza organ prowadzacy.

. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor, z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia i1 higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaj¢¢ okreslajacy
organizacje zaje¢ edukacyjnych.
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§29
Podstawowa jednostka organizacyjna jest oddziat.

Przy podziale na oddzialy w gimnazjum decyduje liczba uczniow z obwodu ustalonego
dla gimnazjum.

Liczbg¢ uczniow nowo przyjetych w oddziale liceum ustala dyrektor szkoty w
porozumieniu z organem prowadzacym.

Dyrektor w porozumieniu z Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow i1 Samorzadem
Uczniowskim, z uwzglednieniem zainteresowan uczniow oraz mozliwosci
organizacyjnych, kadrowych 1 finansowych liceum, wyznacza na poczatku etapu
edukacyjnego dla danego oddzialu od 2 do 4 przedmiotow ujgtych w podstawie
programowej w zakresie rozszerzonym.

. Nauczanie jezykoéw obcych moze by¢ organizowane w zespotach migdzyoddziatowych z
uwzglednieniem poziomu umiej¢tnosci jezykowych uczniow

Podzial na grupy jest obowiazkowy:

1) na obowiazkowych zajeciach edukacyjnych informatyki w oddziatach liczacych
wigeej niz 24 ucznidw; zajecia moga by¢ prowadzone w grupie oddziatowej lub
migdzyoddziatowej liczacej nie wigcej niz 24 uczniow, liczba uczniow w grupie nie
moze przekraczaé liczby stanowisk komputerowych w pracowni komputerowe;,

2) na obowiazkowych zajeciach edukacyjnych z jezykdéw obcych w oddziatach liczacych
wigce] niz 24 ucznidow, zajecia moga by¢ prowadzone w grupie oddziatowe;,
migdzyoddzialowej lub migdzyklasowej liczacej nie wigce] niz 24 ucznidw, przy
podziale na grupy nalezy uwzgledni¢ stopien zaawansowania znajomos$ci j¢zyka
obcego,

3) na nie wigcej niz polowie godzin obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu
ksztatcenia ogo6lnego, dla ktorych z tresci programu nauczania wynika konieczno$é¢
prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych — w oddziatach liczacych wigcej niz 30
ucznidéw,

4) na obowiazkowych zajeciach wychowania fizycznego zajecia moga by¢ prowadzone
w grupie oddzialowej, mig¢dzyoddziatlowej lub miedzyklasowej, a w przypadku
zespotu szkot - takze w grupie miedzyszkolnej, liczacej nie wigcej niz 26 uczniow - W
zalezno$ci od realizowanej formy zaje¢, moga by¢ prowadzone tacznie albo oddzielnie
dla dziewczat i chtopcow,

5) podczas zaje¢ edukacyjnych z edukacji dla bezpieczenstwa obejmujacych
prowadzenie ¢wiczen w zakresie udzielania pierwszej pomocy obowiazuje podzial na
grupy w oddziatach liczacych wigcej niz 30 ucznidow,

6) na zajeciach z wychowania do zycia w rodzinie - po 5 godzin z 14 godzin zaj¢é z
podzialem na grupy dziewczat i1 chlopcéw, w przypadku nauki w grupach
migdzyoddzialowych nie moga one liczy¢ wigcej niz 28 uczniow.

Za zgoda organu prowadzacego mozna dzieli¢ na grupy oddziaty o nizszej liczbie uczniow

niz wyzej wymieniona i na innych zajgciach edukacyjnych.
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. Za zgoda organu prowadzacego dyrektor tworzy ofert¢ dodatkowych zaje¢ edukacyjnych —
w formie kot zainteresowan. Dyrektor ustala liczebno$¢ ucznidéw na tych zajeciach.

§ 30

. W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i
inne organizacje, a w szczegdlnosci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym jest
dziatalno§¢ wychowawcza albo rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.

. Podjecie dzialalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inna organizacje, wymaga
uzyskania zgody Dyrektora Szkoty, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej
dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow.

Szkota moze przyjmowac studentdw szkdt wyzszych ksztatcacych nauczycieli, na
praktyki pedagogiczne, na podstawie porozumienia zawartego pomig¢dzy dyrektorem
szkoty lub za jego zgoda - poszczeg6lnymi nauczycielami, a szkota wyzsza. Opiekuna
praktyki wyznacza dyrektor.

§31
Organizacja czasu pracy w szkole.
1) lekcje w szkole odbywaja si¢ w 45 minutowych jednostkach lekcyjnych,

2) w uzasadnionych wypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie
od 30 do 60 minut zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajeé,

3) godzina zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia i zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych trwa 45
minut, a godzina zajeé specjalistycznych — 60 minut,

4) przerwy migdzy lekcjami trwaja 10 min. a przerwy obiadowe 15 i 20 min.,
5) lekcje prowadzone sa na jedna zmiang,
6) cykl tygodniowy zaje¢ szkolnych trwa 5 dni.

. Dyrektor szkoly w porozumieniu z Rada Pedagogiczna 1 w uzgodnieniu z organem
prowadzacym ustala zasady 1 ilo$¢ zaj¢¢ dodatkowych (pozalekcyjnych), ktore moga by¢
prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym, w grupach oddzialowych lub miedzy
oddziatowych.

§ 32

. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna, w tym doradztwo zawodowe, jest
udzielana w trakcie biezacej pracy z uczniem oraz w formie:

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia,
2) zajg¢ dydaktyczno-wyrownawczych,

3) zajec specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
socjoterapeutycznych oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym,

4) zaje¢ zwiazanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz planowaniem
ksztalcenia i kariery zawodowej,

5) warsztatow,

34



Statut Zespotu Szkot Ogoélnoksztatcacych w Mogielnicy

6) porad i konsultacji.

W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom uczniow i
nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne i
nieodplatne.

Szkota wspotpracuje z Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Grdjcu oraz innymi
placowkami wspierajacymi prace szkoly celem:

1) uzyskania wsparcia merytorycznego dla nauczycieli i specjalistow udzielajacych
uczniom i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole,

2) udzielania dzieciom i mtodziezy pomocy w wyborze kierunku ksztalcenia i zawodu,

3) udzielania rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej zwiazane;j
z wychowywaniem i ksztalceniem dzieci i mtodziezy.

Osoba wyznaczona do koordynowania wspotpracy jest pedagog szkolny.
Szkota wspoéltpracuje z osrodkami zdrowia w zakresie:

1) kierowania na badania specjalistyczne,

2) prowadzenia badan okresowych uczniow i opieki stomatologicznej,
3) prowadzenia edukacji zdrowotnej,

4) udziatu w organizowaniu i wykonywaniu szczepien ochronnych,

5) sprawowaniu opieki nad uczniami z problemami zdrowotnymi, szkolnymi i
spotecznymi,

6) sprawowaniu kontroli warunkow higieniczno — sanitarnych w §rodowisku szkolnym.

Szkota wspolpracuje z Policja oraz Gminng Komisja ds. Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych, w sprawach dotyczacych:

1) zapobiegania nalogom i patologiom,
2) wychowania komunikacyjnego,
3) przestgpczosci uczniow.

W szczegbdlnych wypadkach szkota utrzymuje kontakt z Kuratorem przydzielonym przez
Wydziat Rodzinny Sadu Rejonowego dla sprawowania nadzoru nad uczniem.

§33
. W szkole funkcjonuje biblioteka szkolna.
Biblioteka szkolna wspomaga nauczycieli w:

1) ksztalceniu umiejgtnosci postugiwania si¢ jezykiem polskim, w tym dbatos¢ o
wzbogacanie zasobu stownictwa ucznidéw i stuchaczy,

2) przygotowaniu ucznioéw i stuchaczy do zycia w spoleczenstwie informacyjnym,

3) stwarzaniu uczniom 1 stuchaczom warunkow do nabywania umiejetnosci
wyszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z roznych zrédet, z
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zastosowaniem technologii informacyjno-komunikacyjnych, na zajeciach z réznych
przedmiotow.

3. Z biblioteki korzysta¢ moga uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoly, rodzice,
a takze inne osoby na zasadach okreslonych w Regulaminie biblioteki szkolne;.

4. Biblioteka szkolna organizuje wspolprace ucznidw z nauczycielami i1 rodzicami
(prawnymi opickunami), a takze wspoétpracuje z innymi bibliotekami oraz instytucjami
gminy i powiatu.

5. Zadania biblioteki:
1) gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie materialow bibliotecznych;

2) obstluga uzytkownikéw poprzez udostgpnianie zbioréw oraz prowadzenie dziatalnosci
informacyjnej;

3) zaspokajanie zglaszanych przez uzytkownikow (uczniow 1 nauczycieli) potrzeb
czytelniczych i informacyjnych;

4) wspieranie nauczycieli w realizacji ich program6éw nauczania;

5) przysposabianie uczniow do samoksztatcenia oraz korzystania z roznych zrodet
informaciji;

6) rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i informacyjnych uczniow;

7) peknienie funkcji osrodka informacji o materiatach dydaktycznych gromadzonych w
szkole.

8) organizowanie wspoOlzawodnictwa czytelniczego oraz réznych form wizualnej
informacji 1 propagowania ksiazek,

9) organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowa i spoteczna,

10) prowadzenie zaje¢ z przysposobienia czytelniczego w ramach zastgpstw za
nieobecnych nauczycieli lub w innym czasie dogodnym dla uczniow,

6. W skiad biblioteki wchodza:
1) wypozyczalnia,
2) czytelnia,
3) centrum multimedialne.

7. Godziny pracy biblioteki umozliwiaja dostep do jej zbioréw podczas zajec lekcyjnych i po
ich zakonczeniu - podaje si¢ je do wiadomosci poprzez umieszczenie komunikatu na
drzwiach biblioteki.

8. Szczegodlowe zasady dziatania biblioteki 1 korzystania z jej zasobow okresla Regulamin
biblioteki szkolnej, ktory stanowi odrgbny dokument.

§ 34

1. Dla uczniéow, ktorzy musza dluzej przebywaé¢ w szkole ze wzgledu na czas pracy
rodzicow, organizacj¢ dojazdu do szkoty, lub inne okoliczno$ci wymagajace zapewnienia
uczniom opieki, szkota prowadzi swietlice.
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Swietlica pracuje w godzinach dostosowanych do potrzeb uczniéw dojezdzajacych w
oparciu o plan pracy ustalany corocznie przez wychowawce $wietlicy, wynikajacy z
zatozen planu pracy szkoty.

Do zadan $wietlicy nalezy:
1) zapewnienie uczniom dojezdzajacym opieki w godzinach przed lub po lekcjach,

2) organizowanie zespolowej nauki, wdrazanie do samodzielnej pracy umystowej i
udzielanie indywidualnej pomocy uczniom majacym trudnosci w nauce,

3) prowadzenie pracy wychowawczej zmierzajacej do ksztaltowania u wychowankow
wlasciwe] postawy spoleczno — moralnej (odpowiednie zachowanie si¢ w szkole,
domu i $§rodowisku lokalnym),

4) wdrazanie uczniow do pozytecznego organizowania sobie czasu wolnego, wyrobienie
nawykow kulturalnej rozrywki, sportu i zabawy na wolnym powietrzu,

5) prowadzenie wspélpracy z rodzicami, wychowawcami klas, a takze pedagogiem
szkolnym celem rozwigzywania napotkanych trudnosci wychowawczych.

6) opieka nad uczniami nie uczgszczajacymi na lekcje religii organizowane w szkole,

7) opieka nad uczniami danej klasy w przypadku nieobecnosci nauczyciela, w sytuacji
niemoznos$ci zorganizowania innej formy zastgpstwa,

Jednostka zaje¢ wychowawcy w grupie wychowawczej trwa 60 minut.

Czas przebywania uczniow w $Swietlicy 1 zwalnianie ich do domu rodzice (opiekunowie
prawni) ustalaja z wychowawca grupy.

Swietlica prowadzi zajecia w grupach wychowawczych, liczba uczniéw w grupie nie
powinna przekraczac 25.

Opieka wychowawcza zostaja objgci rowniez uczniowie skierowani do §wietlicy z powodu
nieobecnosci nauczyciela.

Uczniowie moga opusci¢ $wietlicg 1 wyj$¢ poza teren szkoty tylko za okazaniem
pisemnego zwolnienia rodzicow. Kazde wyjsScie ze $wietlicy na teren szkoly nalezy
zgtosi¢ u wychowawcy swietlicy.

Zasady funkcjonowania §wietlicy okresla jej regulamin, ktory stanowi odrgbny dokument,

Szkota umozliwia kazdemu uczniowi korzystanie ze stotowki szkolnej. Ze stolowki
korzysta¢ moga rowniez pracownicy szkoty.

Dyrektor szkoty ustala odptatno$¢ za positek, z uwzglednieniem mozliwosci czgsciowego
lub calkowitego zwolnienia z oplat uczniow, ktérzy potrzebuja szczegélnej opieki w
zakresie pomocy materialnej.

Rozdzial 6
NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOLY
§ 35

W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow samorzadowych na stanowiskach
pomocniczych i obstugi.
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Zasady zatrudniania nauczycieli reguluje ustawa Karta Nauczyciela, a innych
pracownikow szkoty okres$laja przepisy ustawy o pracownikach samorzadowych oraz
ustawa Kodeks Pracy.

Kwalifikacje nauczycieli, a takze zasady ich wynagradzania okre$la minister wlasciwy do
spraw oswiaty 1 wychowania oraz pracodawca, a kwalifikacje 1 takze =zasady
wynagradzania innych pracownikéw szkoly okreslaja przepisy dotyczace pracownikow
samorzadowych.

Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma
obowiazek kierowania si¢ dobrem ucznidéw, troska o ich zdrowie, postaw¢ moralng oraz
obywatelska z poszanowaniem godnosci osobiste;.

. Nauczyciel prowadzac prace dydaktyczna, wychowawcza 1 opiekuncza, jest
odpowiedzialny za jako$¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego
opiece ucznidw. Opuszczenie miejsca pracy przez nauczyciela w trakcie zajeé jest
mozliwe pod warunkiem, ze dyrektor wyraza na to zgodg, a opieke nad klasa przejmuje w
tym czasie inny pracownik. Nauczyciel nie moze wyprosi¢ ucznia z klasy, jesli nie jest w
stanie zapewni¢ odpowiedniej opieki.

Nauczyciel zobowiazany jest natychmiast reagowac na wszelkie dostrzezone sytuacje lub
zachowania ucznidow stanowiace zagrozenie bezpieczenstwa uczniow.

. Nauczyciel powinien zwroci¢ uwagg na osoby postronne przebywajace na terenie szkoty,
w razie potrzeby zwr6ci¢ sig¢ o podanie celu pobytu na terenie szkoly, zawiadomié
pracownika obstugi szkoty o fakcie przebywania oséb postronnych.

Pracownik obstugi szkoty powinien zwroci¢ si¢ do osdb postronnych wchodzacych na
teren szkoly o podanie celu pobytu, w razie potrzeby zawiadomi¢ o tym fakcie dyrektora
szkoty lub skierowac¢ tg osobe do dyrektora.

Nauczyciel lub inny pracownik szkoty powinien niezwlocznie zawiadomi¢ dyrektora
szkoty o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach, noszacych znamiona przestgpstwa lub
stanowiacych zagrozenie dla zdrowia lub zycia uczniow.

§ 36

Nauczyciel ma obowiazek prowadzi¢ prace dydaktyczno - wychowawcza z uczniami
przydzielonych klas w zakresie nauczanego przedmiotu, jest odpowiedzialny za poziom i
wyniki tej pracy.

Do zadan nauczyciela nalezy:

1) systematyczne i rzetelne przygotowanie si¢ do prowadzenia kazdego typu zajeé
lekcyjnych i pozalekcyjnych, realizowania ich zgodnie z tygodniowym rozkladem
zaje¢ oraz zasadami 1 metodami wspotczesnej dydaktyki,

2) wyrabianie umiejetnosci obiektywnego warto§ciowania i oceniania poznanych faktow,
wydarzen, zjawisk i procesow,

3) informowanie rodzicow, uczniow oraz wychowawce klasy, dyrektora a takze rade
pedagogiczna o wynikach dydaktyczno-wychowawczych swoich ucznidow,
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4) ksztaltowanie u ucznidéw pozadanych postaw spotecznych i odpowiedzialno$ci za
wlasne czyny,

5) poznanie warunkow zycia, stanu zdrowotnego, osobowosci, uzdolnien i zainteresowan
uczniow,

6) zaspokajanie potrzeb psychicznych ucznidéw poprzez tworzenie warunkow do
swiadomego 1 aktywnego udzialu w procesie lekcyjnym, dla spokojnej i dobrze
zorganizowanej pracy, zyczliwego wspotdziatania, pomocy oraz sprawiedliwej oceny
osiaganych wynikow,

7) zapewnienic optymalnych warunkéw rozwoju ucznidOw przez treSci nauczanego
przedmiotu oraz osobisty przyktad i wartosciowe, naukowe i moralne oddziatywanie
wychowawcze,

8) udzielanie pomocy w przezwycigzaniu niepowodzen szkolnych,

9) obiektywizm i bezstronno$¢ w ocenie oraz sprawiedliwe traktowanie wszystkich
uczniow,

10) dbanie o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow powierzonych jego opiece,
11) prawidlowa organizacja i przebieg zaj¢¢ dydaktycznych,

12) doskonalenie wtasnych umiejetnosci dydaktycznych i stale podnoszenie poziomu
wiedzy specjalistycznej i ogolne;j.

. Nauczyciel winien przejawia¢ wlasng inwencj¢ 1 dbatos¢ o nalezyty wystrgj 1 estetyke
powierzonej sobie izby lekcyjnej, dba¢ o pomoce dydaktyczne i sprz¢t szkoty.

Nauczyciel jest zobowiazany prawidtowo i terminowo prowadzi¢ dokumentacj¢ przebiegu
nauczania.

Do zadan nauczyciela nalezy rowniez:
1) aktywny udziat w pracach Rady Pedagogicznej i realizacja jej uchwat,

2) wspoldziatanie z rodzicami w sprawach dotyczacych ksztatcenia i wychowania
uczniéw,

3) wspolpraca ze spotecznymi organami szkoty,

4) organizowanie imprez, konkursow innych tego typu zaje¢, nadzorowanie ich
przebiegu,

5) realizowanie zalecen Dyrektora szkoty,
6) gromadzenie pomocy dydaktycznych i literatury pomocniczej.

. Nauczyciela dotyczy realizacja innych zadan okreslonych przez dyrektora szkoty, takich
jak:

1) analiza i samoocena pracy wilasnej,
2) peknienie dyzuro6w w czasie przerw zgodnie z harmonogramem,

3) prawidlowa i efektywna realizacja podstawy programowej i programu nauczania, oraz
dazenie do osiagnigcia jak najlepszych wynikow nauczania,
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4) rzetelne przygotowywanie si¢ do zaje¢ lekcyjnych zgodnie z zasadami wspotczesnej
dydaktyki stale podnoszenie jako$ci ksztalcenia w obrebie prowadzonych zajeé
edukacyjnych zgodnie z przyjetymi w szkole zasadami oceniania wewnatrzszkolnego,
programem wychowawczym i profilaktycznym,

5) tworzenie warunkéw do aktywnego i twoérczego udzialu ucznibw w procesie
dydaktyczno — wychowawczym poprzez wdrazanic do samodzielnego myslenia,
uczenia si¢ 1 dziatania, ksztatcenie umiejetnosci dobrego organizowania pracy
indywidualnej i zespotowej,

6) wdrazanie uczniéw do czynnego uczestnictwa w zyciu szkoty, godnego i kulturalnego
zachowanie si¢ w szkole i poza nia, okazywanie szacunku innym, przeciwstawianie
sig przejawom przemocy, agresji i wulgarnosci,

7) przestrzeganie praw dziecka i ucznia,

8) przestrzeganie regulaminéw i zarzadzen dotyczacych organizacji pracy szkoty,

9) przestrzeganie zasad BHP,

10) systematyczna wspotpraca z domem rodzinnym ucznidw oraz przekazywania
rodzicom informacji o postgpach i trudno$ciach ucznia w nauce,

11) dostosowania wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i
edukacyjnych ucznia,

12) sporzadzenie rocznego rozktadu materialu z przedmiotu nauczania, pozostawienie
jednego egzemplarza do dyspozycji szkoty,

13) przygotowanie w ramach przedmiotowego systemu oceniania wymagan edukacyjnych
na poszczegolne oceny 1 kryteridw oceniania,

14) przejawianie troski o powierzony sprzet, srodki dydaktyczne, urzadzenia i materialy
niezb¢dne do nauczania przedmiotu oraz realizacji innych zaje¢ wychowawczych
i opiekunczych, troska o wystroj i estetyke klasy, doskonalenie swoich umiejgtnosci
dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej,

15) zapoznanie uczniow z zakresem realizacji podstaw programowych na dany rok
szkolny w kazdej klasie, wybranym programem nauczania dla danego przedmiotu oraz
obowiazujacym  podrgcznikiem, kryteriami  oceniania oraz =~ wymaganiami
edukacyjnymi,

16) ustne uzasadnianie oceny na wniosek ucznia lub rodzica,

17) wykonywanie innych czynnosci zleconych przez dyrektora szkoty a wynikajacych
Z organizacji pracy szkoly.

§ 37

Zadaniem nauczyciela, ktéremu powierzono funkcje wychowawcy danej klasy jest
sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w szczego6lnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj ucznia, procesdw jego uczenia si¢ 0raz
przygotowania do zycia w rodzinie 1 spoteczenstwie,

2) prowadzenie w powierzonej klasie planowej pracy wychowawczej,
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otoczenie indywidualna opieka kazdego wychowanka, organizowanie wspdlnie z
uczniami i rodzicami réznych form zycia zespotowego rozwijajacych jednostke i
integrujacych zespot uczniowski, ustalanie wspolnie z uczniami oraz rodzicami tresci i
formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy,

koordynowanie z nauczycielami uczacymi w jego klasie dzialan wychowawczych
wobec ogotu ucznidw, a takze wobec ucznidow, ktorym potrzebna jest indywidualna
opieka ze wzgledu na trudnosci i niepowodzenia szkolne jak rowniez wobec uczniow
szczegolnie uzdolnionych,

wspotdziatanie z rada pedagogiczna, rodzina i klasowa rada rodzicow w zakresie
oddziatywania wychowawczego na uczniéw,

zapoznawanie rodzicow z wymogami dydaktycznymi i wychowawczymi szkoty,
postepami ucznidw w nauce, ich zachowaniu si¢ i trudno$ciami rozwojowymi,

umozliwianie systematycznych kontaktow rodzicow z nauczycielami poszczegdlnych
przedmiotow 1 dyrekcja zespotu szkot poprzez organizowanie systematycznych
spotkan,

wlaczanie rodzicow w sprawy zycia klasy, do organizowania uroczysto$ci, imprez,
wycieczek, zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych,

inspirowanie samorzadnej dzialalnosci organizacji uczniowskich,

10) prowadzenie okreslonej przepisami dokumentacji pracy dydaktyczno - wychowawczej

w danej klasie.

11) inspirowanie i wspomaganie zespotowych dziatan uczniow.

12) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwiazywanie konfliktow w zespole

uczniéw oraz pomigdzy uczniami a innymi cztonkami spolecznosci szkolnej,

13) organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej w powierzonej mu klasie.

Do obowiazkéw wychowawcy nalezy w szczego6lnosci:

1)

troska o wtasciwy stosunek uczniow do nauki i o osiaganie przez nich jak najlepszych
wynikow w nauce, a w szczegdlnosci:

a) czuwanie nad organizacja i przebiegiem pracy uczniow w klasie oraz nad
wymiarem i rozktadem pracy zadawanej im do wykonania w domu, utrzymywanie
systematycznego kontaktu z nauczycielami powierzonej mu klasy dla ustalenia
podobnych wymagan wobec uczniéw i1 sposobdéw udzielania im pomocy w nauce
szkolnej,

b) interesowanie si¢ postgpami ucznidw w nauce; zwracanie szczegolnej uwagi na
tych, ktérzy maja trudnosci w nauce; analizowanie wspdlnie z zespolem
uczniowskim, samorzadem uczniowskim, nauczycielami przyczyn niepowodzen
uczniow w pracy szkolnej 1 podejmowanie $rodkow zaradczych; pobudzanie
dobrze 1 §rednio uczacych si¢ do dalszego podnoszenia wynikow w nauce,

c) dbanie o regularne uczeszczanie uczniow do szkoly; badanie przyczyn
opuszczania przez nich zaj¢¢ szkolnych; udzielanie wskazowek w sprawie
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2)

3)

4)

d)

Statut Zespotu Szkot Ogoélnoksztatcacych w Mogielnicy

organizowania pomocy dla tych, ktorzy opuscili zajecia szkolne 1 maja trudnosci w
uzupelnianiu materiatu nauczania,

wspotdzialanie z bibliotekarzem szkolnym, nauczycielami, rodzicami w
organizowaniu czytelnictwa ucznidow, pobudzanie uczniow do aktywnego udziatu
w pracach pozalekcyjnych i pozaszkolnych i interesowaniu si¢ ich udzialem w
tych pracach,

troska o wychowanie uczniéw:

a)

b)

9)
h)

ksztaltowanie wzajemnych stosunkéw migdzy uczniami na zasadach zyczliwosci i
wspotdziatania,

rozwijanie spolecznej aktywnosci uczniow na terenie klasy, szkoty i szerszego
srodowiska migdzy innymi poprzez przyzwyczajanie ucznidéw do wspolnego
gospodarowania na terenie klasy, wyrabianie w nich  poczucia
wspotodpowiedzialnosci za 1tad, czystos¢ 1 estetyke klasy oraz ogolnych
pomieszczen 1 terenu szkoty,

rozwijanie samorzadnych form spotecznego zycia klasy,

interesowanie si¢ udzialem uczniow w pracach organizacji uczniowskich,
utrzymywanie kontaktu z opiekunami tych organizaciji,

budzenie zainteresowania ucznidow zyciem i potrzebami $rodowiska, inspirowanie
ich do udzialu w pracach na jego rzecz,

wywieranie wptywu na ksztaltowanie warunkéw zycia ucznidow w szkole i poza
szkota,

utatwianie uczniom wilasciwego organizowania 1 wykorzystania wolnego czasu,
wywieranie wplywu na zachowanie si¢ uczniow w szkole i poza szkotla,

badanie przyczyn niewlasciwego zachowania si¢ uczniow, podejmowanie srodkow
zaradczych wspolnie z zespotem uczniowskim, rodzicami i nauczycielami,

opieka nad zdrowiem uczniéw, a w szczego6lnosci:

a)

b)

wdrazanie uczniéw do dbania o higieng osobista 1 0 stan higieniczny otoczenia oraz
przestrzegania zasad bezpieczenstwa i higieny pracy w zyciu szkolnym i poza
szkota,

interesowanie si¢ stanem zdrowia ucznidw 1 porozumiewanie si¢ z pielegniarka
szkolng oraz rodzicami w sprawach ich zdrowia,

organizowanie opieki i pomocy materialnej dla uczniow, a w szczegdlnosci:

c)

d)

udzielanie pomocy, rad i wskazowek uczniom znajdujacym si¢ w trudnych
sytuacjach zyciowych,

organizowanie niezbe¢dnej opieki i pomocy materialnej dla uczniow wspolnie z
dyrektorem, rada rodzicéw i1 samorzadem uczniowskim jak roéwniez przy pomocy
powotanych do tego instytucji i organizacji,
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e) otaczanie specjalnag opieka uczniow, ktorzy dojezdzaja lub dochodza do szkoty z
duzej odleglosci,

5) wspotdziatanie z rodzicami uczniow w sprawach opieki wychowawczej nad uczniami,
a w szczegolnosci:

f) utrzymywanie stalego kontaktu z rodzicami w sprawach postgpéw w nauce i
zachowania si¢ uczniow, w formie indywidualnych rozméw z rodzicami,

g) omawianie probleméw wychowawczych na zebraniach z rodzicami.
Wychowawca organizuje spotkania z rodzicami:
1) indywidualne,
2) klasowe,
3) ogolnoszkolne, wspodlnie z dyrekcja i pozostalymi nauczycielami.

§ 38

Nauczyciel bibliotekarz ma za zadanie:
4) ksztattowanie zainteresowan czytelniczych ucznia oraz podnoszenie kultury ogolne;j,
5) podnoszenie dziatan w zakresie edukacji czytelniczej i medialnej,
6) wspolpraca z nauczycielami,

7) wspotpraca z bibliotekami innych szkot oraz Gminna Biblioteka Publiczna w
Mogielnicy

8) samoksztalcenie i doskonalenie zawodowe,

9) obstluge czytelnikow,

10) dziatalno$¢ informacyijna,

11) gromadzenie i konserwacja zbiorow, statystyka,

12) opracowywanie zbiorow,

13) udostegpnianie zbioréw i prowadzenie statystyki.

Nauczyciel $wietlicy szkolnej ma za zadanie:

1) przygotowac roczny plan pracy swietlicy szkolnej zgodnie z potrzebami uczniow,

2) organizowa¢ zajecia  Swietlicowe  wspomagajace  potrzeby edukacyjne i
zainteresowania uczniow,

3) organizowac zajecia rekreacyjne, rozrywkowe i kulturalne, ktore zaspakajaja potrzeby
uczniow w zakresie spedzania wolnego czasu,

4) organizowaé turnieje sportowe i konkursy w celu zaspokajania indywidualnych
zainteresowan uczniow,

5) organizowa¢ pomocy, szczegolnie w odrabianiu pracy domowej uczniom majacym
trudnos$ci w nauce,

6) udziela¢ konsultacji uczniom majacym problemy natury psychologicznej oraz
zwiazane z funkcjonowaniem w spotecznosci szkolne;.
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Do zadan pedagoga w szkole nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych  potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych
oraz wspierania mocnych stron uczniow,

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwiazywania problemow
wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow,

3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb,

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow dzieci i
mlodziezy,

5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w S$rodowisku szkolnym i
pozaszkolnym uczniow,

6) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych,
7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow,
8) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;j.
§ 39

Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespot, ktorego zadaniem jest

w szczegblnosci:

1) ustalanie programu nauczania dla danego oddziatu oraz jego modyfikowanie w miarg
potrzeb,

2) korelowanie tresci programowych przedmiotéw, blokéw i Sciezek edukacyjnych w
praktyce realizacyjnej, porozumiewanie si¢ co do wymagan programowych i
organizacji kontroli 1 mierzenia osiagni¢¢ uczniow,

3) porozumiewanie si¢ z zespotem rodzicoOw w sprawach opiekunczo — wychowawczych
1 organizacji czasu wolnego ucznidéw oraz wspdlne podejmowanie konkretnych
zamierzen
dla optymalnego rozwoju uczniow,

4) uzgodnienie tygodniowego, tacznego obciazenia ucznia praca domowa.
Zespol ma takze prawo do:

1) wnioskowania i opiniowania rozwigzan w zakresie planu nauczania oddziatu w 3 —
letnim cyklu ksztalcenia,

2) kierowania ucznidow do poradni psychologiczno - pedagogicznych, ustalania
indywidualnych programow,
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3) wnioskowania wigzacego wychowawce klasy w sprawie ustalania oceny zachowania
uczniow,

4) wnioskowania do dyrektora szkoty i rady pedagogicznej w sprawach pedagogicznych
1 opiekunczych.

Ustala sig, iz w ciagu roku szkolnego winny si¢ odby¢ co najmniej dwa spotkania zespotu.
Praca zespotu kieruje wychowawca klasy.
§ 40

Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotow pokrewnych tworza
zespot przedmiotowy.

Praca zespotu przedmiotowego kieruje powotany przez dyrektora szkoly na wniosek
cztonkow przewodniczacy zespotu.

Zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:

1) zorganizowanie wspolpracy nauczycieli dla uzgadniania sposoboéw realizacji
programéw nauczania, korelowanie tresci nauczania przedmiotow pokrewnych, a
takze uzgadnianie decyzji w sprawie wyboru programu nauczania,

2) wspolne opracowanie szczegotowych kryteribw oceniania uczniéw oraz sposobow
badania wynikow nauczania,

3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli.

Wspotdziatanie w organizowaniu opracowan i laboratoriow przedmiotowych, a takze w
uzupeltnianiu ich wyposazenia.

Wspolne opiniowanie przygotowywanych w szkole autorskich, innowacyjnych i
eksperymentalnych programow nauczania.

Zespot do spraw ewaluacji dokumentow szkolnych ma za zadanie :
1) $ledzi¢ zmiany w panstwowym prawie szkolnym,

2) analizowa¢ wewngtrzne uwarunkowania $rodowiskowe i zmiany organizacyjne
szkoty,

3) przygotowywa¢ w miar¢ potrzeb zmiany w tre$ci dokumentow szkolnych
dostosowujac je do rzeczywistosci prawnej i organizacyjnej szkoty.

Zespot do spraw ewaluacji wewngtrznej ma za zadanie :

1) wspomaga¢ dyrektora w planowaniu ewaluacji wewngtrznej
2) przygotowac narzedzia do przeprowadzenia mierzenia,

3) przeprowadzi¢ ewaluacj¢ wewngtrzna,

4) dokona¢ szczegotowej analizy ewaluacji z uwzglednieniem analizy ilosciowej i
jakosciowej wynikajacej z badan przy pomocy przygotowanych narzedzi,

5) przygotowac raport z ewaluacji wewnetrznej i zapozna¢ Rade Pedagogiczna.

Dyrektor moze powota¢ takze inne zespoty zadaniowe 1 sformutowac ich zadania.
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§41

W szkole zatrudnia si¢ nastgpujacych pracownikow samorzadowych na stanowiskach
pomocniczych i obstugi:

1) sekretarz szkoty,
2) kierownik swietlicy.

Zadaniami pracownikow szkoty zatrudnionych na stanowiskach pomocniczych i obstugi
jest zapewnienie sprawnego dzialania szkoty w zakresie finansowym i administracyjnym,
zapewnienie bezpieczenstwa uczniow, a takze utrzymanie obiektu i jego otoczenia w
tadzie 1 czystosci.

Szczegotowe zakresy obowiazkoéw tych pracownikow ustala Dyrektor szkoty.
§42

W zajeciach wspomagajacych rozwoj ucznidow organizowanych przez szkote moga braé
udziat takze wolontariusze.

Wolontariusz to osoba fizyczna, ktoéra ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonuje
Swiadczenia.

Swiadczenia wolontariuszy sa wykonywane w zakresie, w sposob 1 w czasie okre§lonych
W porozumieniu z Dyrektorem szkoty.

Na zadanie wolontariusza korzystajacy jest obowiazany potwierdzi¢ na piSmie tres$¢
porozumienia, a takze wyda¢ pisemne zaswiadczenie o wykonaniu §wiadczen przez
wolontariusza, w tym o zakresie wykonywanych §wiadczen. Na prosbg wolontariusza
korzystajacy moze przedlozy¢ pisemna opini¢ o wykonaniu $wiadczen przez
wolontariusza. Jezeli $wiadczenie wolontariusza wykonywane jest przez okres dtuzszy niz
30 dni, porozumienie powinno by¢ sporzadzone na pismie.

Rozdziat 7
RODZICE 1 UCZNIOWIE SZKOLY
§43

Rodzice dziecka podlegajacego obowiazkowi szkolnemu oraz obowiazkowi nauki sa
obowiazani do:

1) dopetienia czynnos$ci zwiazanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty;
2) zapewnienia regularnego uczgszczania dziecka na zajgcia;
3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowywanie si¢ do zajgc;

4) informowania, w terminie do dnia 30 wrzes$nia kazdego roku, Dyrektora szkoty, w
obwodzie ktorych dziecko mieszka, o realizacji obowiazku szkolnego poza granicami
kraju.

Obowiazkiem rodzica jest systematyczne zapoznawanie si¢ 2z informacjami
przekazywanymi przez nauczyciela.
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Szczegblnym obowiazkiem rodzicow (prawnych opiekundéw) jest uczestnictwo w
organizowanych przez szkol¢ zebraniach ogélnych rodzicow oraz spotkaniach z
wychowawca.

§ 44
Rodzice maja prawo do:
1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno — wychowawczych w danej klasie,

2) znajomosci przepisOw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
oraz przeprowadzania egzamindéw,

3) uzyskiwania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego
zachowania, postepow i przyczyn trudnosci w nauce,

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia dzieci,
5) znajomosci statutu szkoty,

. Na wniosek wychowawcy klasy rodzic nawiazuje kontakt z poradnia psychologiczno —
pedagogiczna w celu przebadania dziecka gdy:

1) pojawiajg si¢ trudnosci wychowawcze z uczniem,

2) uczen nie moze sprosta¢ wymaganiom programowym,

3) pojawiaja si¢ zaburzenia fragmentaryczne utrudniajace uczniowi nauke,
4) wida¢ u ucznia niedojrzato$¢ psychiczng i emocjonalna.

W szczegbdlnych wypadkach na wniosek wychowawcy, gdy rodzic zaniecha badan,
dyrektor moze zgtosi¢ problem do Sadu dla Nieletnich.

. Niespetianie obowiazku szkolnego oraz obowiazku nauki podlega egzekucji w trybie
przepisOw o postepowaniu egzekucyjnym w administracji wobec rodzicoOw dziecka.

Przez niespelnienie obowiazku szkolnego 1 obowiazku nauki nalezy rozumieé
nieusprawiedliwiona nieobecno$¢ w okresie jednego miesiaca na co najmniej 50%
obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych w szkole podstawowej oraz gimnazjum.

§ 45

Szkota przeprowadza rekrutacje uczniow w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci,
kierujac si¢ uregulowaniami ustawy o systemie oswiaty.

Szkota jest zobowiazana do dostarczenia uczniom mozliwosci do zapoznania si¢ z jego
prawami, w szczegdlnosci statutem szkolty 1 procedurami mozliwosci ich obrony w
wypadku gdy sa lamane.

Uczen ma prawo do:

1) informacji na temat zakresu wymagan oraz metod nauczania,

2) posiadania pelnej wiedzy na temat kryteriow ocen z przedmiotow i z zachowania,
3) korzystania z zasad dotyczacych sprawdzania wiedzy i umiejetnosci,

4) tygodniowego rozktadu lekcji zgodnego z zasadami higieny pracy umystowe;j,
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5) poszanowania swej godnosci,
6) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

7) swobody wyrazania mysli i przekonan o ile nie naruszaja one dobra osobistego 0sob
trzecich,

8) korzystania z pomocy doraznej,

9) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,
10) nietykalnosci osobistej,

11) bezpiecznych warunkéw pobytu w szkole,

12) korzystania ze wszystkich pomieszczen i urzadzen zgodnie z ich przeznaczeniem i w
mys$l obowiazujacych regulaminow,

13) korzystania z pomocy stypendialnej zgodnie z regulaminem w sprawie stypendiow
szkolnych,

14) reprezentowania szkoty w konkursach, przegladach i zawodach.

Uczen lub jego rodzice, w przypadku naruszenia prawa ucznia, sa uprawnieni do ztozenia
pisemnej skargi z uzasadnieniem wedtug nastgpujacej procedury:

1) kieruje skarge do Dyrektora szkoty, ktory w zalezno$ci od wagi sprawy samodzielnie
ja rozwiazuje badz konsultuje z organami szkoty,

2) Dyrektor podejmuje wiazace decyzje w terminie 14 dni.

. Uczen ma obowiazek przestrzega¢ postanowien zawartych w statucie szkoty, a zwlaszcza
dotyczacych:

1) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych,
2) dbatosci o wspolne dobro, tad i porzadek w szkole,

3) zmiany obuwia przy wejsciu do szkoty,

4) wystrzegania si¢ szkodliwych natogow,

5) naprawiania wyrzadzonych szkod materialnych,

6) przestrzegania zasad kultury wspotzycia,

7) dbania o honor i tradycje szkoty,

8) podporzadkowania si¢ zaleceniom i zarzadzeniom dyrektora Zespotu Szkot, Rady
Pedagogicznej oraz ustaleniom samorzadu uczniowskiego,

9) okazywania szacunku nauczycielom, wychowawcom, pracownikom szkoty i ludziom
starszym poprzez spotecznie akceptowane formy,

10) noszenia stroju szkolnego:

a) stroj sportowy obowiazujacy na lekcjach wychowania fizycznego zgodny z
wymogami nauczycieli,

b) str6j galowy, obowiazujacy na wszystkich uroczystosciach szkolnych oraz
uroczystosciach, na ktorych uczen reprezentuje szkote:
— dla dziewczat: biata bluzka i ciemna spddnica lub spodnie,
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— dla chtopcow: biata koszula i ciemne spodnie

11) zakazu farbowania wlosow i stosowania makijazu,

12) zasad estetycznego uczesania sig,

13) stosowania telefonu komorkowego i innych urzadzen elektronicznych tylko w czasie
przerw migdzy zajgciami, rejestrowaé przy pomocy urzadzen technicznych obrazy i
dzwigki, a nastgpnie je odtwarzac, tylko za zgoda osob rejestrowanych

6. Uczen moze by¢ nagradzany za:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

wzorowe wypetianie obowiazkéw szkolnych 1 wzorowe zachowanie,
wybitne osiagnigcia sportowe, kulturalne,

aktywne uczestniczenie w zyciu spotecznosci szkolne;j,
reprezentowanie szkoty na zewnatrz,

pomoc W hauce innym uczniom,

aktywna pracg w szkolnym wolontariacie,

zachowania stanowiace godny nasladowania wzor osobowy.

7. Dyrektor szkoty moze przyznaé nast¢pujace nagrody:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

pochwata wychowawcy i opiekuna organizacji uczniowskich,
pochwata dyrektora wobec catej spotecznosci szkolnej,
dyplom,

list pochwalny do rodzicow,

nagrody rzeczowe,

nagrody finansowane sa z budzetu szkoty oraz przez Rade Rodzicow Zespotu
Szkot.

Swiadectwo z wyrdznieniem

§ 46

1. Za lamanie rozwiazan prawnych zawartych w statucie szkoly, a szczegdlnie za

zaniedbywanie swoich obowiazkoéw, naruszanie praw innych ucznidow, przekraczanie

norm wspotzycia w spotecznosci szkolnej, badz w wyjatkowych wypadkach przestepstw
moga by¢ stosowane kary wychowawcy klas:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

upomnienie wychowawcy wobec klasy,

upomnienie dyrektora,

upomnienie dyrektora wobec spotecznosci uczniowskiej,

pisemne powiadomienie rodzicéw o nagannym zachowaniu ucznia,
zakaz udzialu w imprezach 1 wycieczkach szkolnych,

przeniesienie ucznia do rownolegtego oddziatu badz klasy tej szkoty.
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Od kar natozonych przez wychowawce lub innego nauczyciela, uczniowi przystuguje
prawo wniesienia uzasadnionego odwotania do dyrektora szkoty w formie pisemne;.
Dyrektor szkoty w terminie 7 dni rozpatruje odwolanie i informuje pisemnie o
rozstrzygnigciu.

Od kar natozonych przez dyrektora szkoly przystuguje uczniowi prawo wniesienia
uzasadnionego pisemnego wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy do dyrektora szkoty.
Dyrektor szkoly w terminie 7 dni rozpatruje wniosek i1 informuje pisemnie o
rozstrzygnigciu, moze przy tym zasi¢gnac opinii rady pedagogicznej oraz samorzadu
uczniowskiego.

Szkota ma obowiazek informowania rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia o udzielone;j
mu karze. Obowiazek ten spetnia natychmiast po udzieleniu uczniowi kary wychowawca
klasy, w wybrany sposob (telefonicznie, na spotkaniu w szkole lub pisemnie).

. Dyrektor moze wystapi¢ do Mazowieckiego Kuratora O$wiaty z wnioskiem
0 przeniesienie ucznia do innej szkoty w przypadku wyczerpania mozliwosci
oddziatywania wychowawczego na ucznia. Przypadki, w ktoérych dyrektor moze wystapic¢
z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty:

1) stwarza sytuacje wysokiego zagrozenia i demoralizacji,
2) rozprowadza i zazywa narkotyki oraz inne uzywki,
3) wchodzi w konflikt z prawem,

4) demoralizuje innych ucznidéw i nie podejmuje wspolpracy z pedagogiem, psychologiem
szkolnym 1 wychowawca.

Skreslenie ucznia z listy ucznidow moze nastapi¢ tylko w przypadku ukonczenia przez
ucznia 18 roku Zycia i wyrazenia braku zainteresowania dalsza nauka, przejawiajacym si¢
nieuczgszezaniem do szkoly. Powyzsze dotyczy tylko tego ucznia, ktory nie zglosit swego
odejscia ze szkoty wraz z ukonczeniem 18 roku zycia.

§ 47

Pomoc materialna jest udzielana uczniom w celu zmniejszenia réznic w dostepie do
edukacji, umozliwienia pokonywania barier dostgpu do edukacji wynikajacych z trudnej
sytuacji materialnej ucznia, a takze wspierania edukacji uczniow zdolnych.

Pomoc materialna ma charakter socjalny albo motywacyjny.
Rozdziat 8
POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 48
Szkota posiada sztandar.

1) Strona glowna ptatu sztandaru zawiera orta w koronie na purpurowym tle i napis ,,7-
klasowa Publiczna Szkota Podstawowa Nr 1 w Mogielnicy im. Jana Kilinskiego,
My$my przysztos$cia narodu — 1936 Zespol Szkot Ogolnoksztatcacych 2002 rok”™

2) Odwrotna strona sztandaru przedstawia posta¢ Matki Boskiej Ostrobramskiej i napis
,Pod Twoja Obrong Si¢ Uciekamy”

50



Statut Zespotu Szkot Ogoélnoksztatcacych w Mogielnicy

3) drzewiec jest jasny zakonczony srebrzystym wizerunkiem orla,

. Poczet sztandarowy Zespolu Szkét Ogodlnoksztatcacych w Mogielnicy uczestniczy w
nastgpujacych uroczystosciach szkolnych:

1) inauguracja roku szkolnego,

2) zakonczenie roku szkolnego,

3) $lubowanie uczniow klas pierwszych,

4) Dzien Patrona

5) Swieto Niepodlegtosci,

6) Swieta Konstytucja 3-go Maja.

. Poczet sztandarowy reprezentuje Zesp6t Szkoét Ogoélnoksztatcacych w uroczystosciach
panstwowych, religijnych i szkolnych poza terenem szkoty.

. Poczet sztandarowy reprezentuje szkote w czasie pogrzebu pracownika szkoty lub ucznia.
. Zespot Szkot Ogodlnoksztalcacych nosi imig Jana Kilinskiego.

§ 49

. W szkole uzywa si¢ piecze¢ci urzgdowych:

1) duza pieczeé okragta: ,,ZESPOL SZKOL OGOLNOKSZTALCACYCH W MOGIELNICY
PUBLICZNE LICEUM OGOLNOKSZTALCACE”

2) duza pieczeé okragta: ,,ZESPOL SZKOL OGOLNOKSZTALCACYCH W MOGIELNICY
PUBLICZNE GIMNAZJUM”

3) mala pieczeé okragla: ,,ZESPOL SZKOL OGOLNOKSZTALCACYCH W MOGIELNICY
PUBLICZNE LICEUM OGOLNOKSZTALCACE”

4) mata pieczeé okragta: ,,ZESPOL SZKOL OGOLNOKSZTALCACYCH W MOGIELNICY
PUBLICZNE GIMNAZJUM”

. W szkole uzywa sig pieczgci nagtowkowych:

1) pieczg¢ prostokatna: ,ZESPOL SZKOL OGOLNOKSZTALCACYCH 05-640
Mogielnica, ul. Nowomiejska 1 tel./fax.(48) 663 50 16 NIP 797-14-78-050 REGON
671961754

2) pieczgé prostokatna: ,,Zespdt Szkot Ogodlnoksztatcacych w Mogielnicy im. Jana
Kilinskiego Publiczne Gimnazjum ul. Nowomiejska 1, 05-640 Mogielnica, tel./fax/
(48) 663 50 16~

3) pieczgé prostokatna: ,,Zespdt Szkot Ogodlnoksztatcacych w Mogielnicy im. Jana
Kilinskiego Liceum Ogolnoksztalcace ul. Nowomiejska 1, 05-640 Mogielnica,
tel./fax/ (48) 663 50 16”

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z przepisami wydanymi przez
ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania.

Szczegotowe zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowej
okreslaja odregbne przepisy, ustawa o finansach publicznych i1 ustawa o rachunkowosci.
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Dokumenty z zakresu dzialania szkoty udostgpnia si¢ w jej siedzibie w godzinach
urzedowania.

§ 50

Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt zmian statutu szkoty i uchwala jego zmiany lub
uchwala statut.

Whniosek o zmiang statutu moze wnies¢ Dyrektor szkoty oraz kazdy kolegialny organ
szkoly, a takze organ nadzoru pedagogicznego i organ prowadzacy.

Dyrektor zapewnia mozliwo$¢ zapoznania si¢ ze Statutem wszystkim czlonkom
spotecznosci szkolne;.

Statut szkoly udostepnia si¢ do wgladu w bibliotece szkolnej oraz na stronie internetowe;j
szkoty.

. Dyrektor szkoty jest upowazniony, po trzech zmianach do statutu, do przygotowania
tekstu jednolitego statutu.

Dyrektor szkoty, po przygotowaniu tekstu jednolitego statutu, jest odpowiedzialny za jego
upublicznienie spotecznosci szkolne;.

§ 51
Z dniem wejScia w zycie niniejszego Statutu traci moc dotychczasowy:
1) ,,Statut publicznego Gimnazjum w Mogielnicy”.
2) ,,Statut Publicznego Liceum Ogolnoksztatcacego w Mogielnicy”.

. Niniejszy Statut wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2014 r.
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Rozdziat 9

UCHWALA NR 1/2015/2016
RADY PEDAGOGICZNEJ ZESPOLU SZKOL OGOLNOKSZTALCACYCH W
MOGIELNICY
Z DNIA 27.08.2015 ROKU
W SPRAWIE STATUTU SZKOLY
na podstawie art. 50 ust. 2 pkt 1 w zwiazku z art. 52 ust. 2 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991
roku o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2004 r. nr 256, poz. 2572, ze zmianami), Rada
Pedagogiczna postanawia:
§1
Uchwala si¢ nastgpujace zmiany w Statucie Zespolu Szko6l Ogodlnoksztalcacych w
Mogielnicy:
1. w § 5ust 6 wpkt5 kropke zastepuje sig przecinkiem i dodaje si¢ ust 6 w brzmieniu:
,,0) ocenianie biezace z zaj¢¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia
oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiagnigciach edukacyjnych
pomagajacych w uczeniu sig, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co 1 jak
wymaga poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczy¢.”
2. w § 6 ust 6 otrzymuje brzmienie:
,0. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, plastyki,
muzyki 1 zaje¢ artystycznych nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek
wktadany przez ucznia w wywiazywanie si¢ z obowiazkéw wynikajacych ze specyfiki
tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego - takze systematyczno$¢ udziatu
ucznia w zajgciach oraz aktywno$¢ ucznia w dzialaniach podejmowanych przez szkote
na rzecz kultury fizycznej.”
3. w § 6ust 11 otrzymuje brzmienie:
»11. Szczegotowe warunki realizacji projektu edukacyjnego okresla dyrektor szkoty
zasiggnigciu opinii rady pedagogiczne;j.”
4. w § 6 ust 12 otrzymuje brzmienie:
,»12. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub
informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych
zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.”
5. w § 6 poust 12 wprowadza si¢ ust 12a w brzmieniu:
»12a. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen
fizycznych na zajgciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii 0 ograniczonych
mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na
czas okreslony w tej opinii.”
6. w § 6 ust 24 otrzymuja brzmienie:
,»24. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowiazkowych zajgé
edukacyjnych $rednia rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co
najmniej bardzo dobra roczna oceng klasyfikacyjna zachowania, otrzymuje promocje
do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.
w § 6 po ust 24 wprowadza si¢ ust 25 do 29 w brzmieniu:

~
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,»25. Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke,
do S$redniej ocen, o ktérej mowa w ust. 23, wlicza si¢ takze roczne oceny
klasyfikacyjne uzyskane z tych zajgc.
26. W przypadku gdy uczen uczgszczat na zajecia religii i zajecia etyki, do $rednie;j
ocen, o ktorej mowa w ust. 23, wlicza si¢ oceng ustalong jako $rednia z rocznych ocen
klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zaje¢. Jezeli ustalona w ten sposob ocena nie jest
liczba catkowita, oceng t¢ nalezy zaokragli¢ do liczby catkowitej w gore.
27. Uczen konczy, gimnazjum lub liceum ogo6lnoksztatcace z wyrdznieniem, jezeli w
wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych $rednia
koncowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra
koncowa oceng klasyfikacyjna zachowania.
28. Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajgcia edukacyjne, religie lub etyke, do
sredniej ocen, o ktérej mowa w ust. 26, wlicza si¢ takze koncowe oceny
klasyfikacyjne uzyskane z tych zajgc.
29. W przypadku gdy uczen uczgszczat na zajgcia religii 1 zajecia etyki, do $redniej
ocen, o ktorej mowa w ust. 26, wlicza si¢ oceng ustalong jako $rednia z koncowych
ocen klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zajg¢. Jezeli ustalona w ten sposob ocena nie
jest liczba catkowita, oceng t¢ nalezy zaokragli¢ do liczby catkowitej w gore.”
8. w § 7 ust 13 otrzymuje brzmienie:
,»13. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw), sprawdzone i
ocenione pisemne prace kontrolne, dokumentacja dotyczaca egzaminu
klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz inna dokumentacja dotyczaca
oceniania ucznia jest udostgpniana do wgladu uczniowi i jego rodzicom (prawnych
opiekunom) przez nauczycieli wuczacych poszczegdlnych przedmiotow lub
wychowawcg podczas spotkan z rodzicami. Pisemne prace ucznia przechowywane sa
przez nauczycieli poszczegdlnych przedmiotéw przez okres jednego roku szkolnego.”
9. w § 8 po ust 2 dodaje si¢ ust 2a, 2b i 2¢ w brzmieniu:
,»2a. Roczne oraz koncowe oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, o ktorych
mowa w § 28a ust 1 pkt 1 1 2 oraz ust 2 pkt 1 i 2 ustala si¢ w stopniach wedlug
nastgpujacej skali:
1) stopien celujacy — 6;
2) stopien bardzo dobry — 5;
3) stopien dobry — 4;
4) stopien dostateczny — 3;
5) stopien dopuszczajacy — 2;
6) stopien niedostateczny — 1.
2b. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sa oceny ustalone w stopniach, o ktorych
mowa w ust. 2a pkt 1-5.
2c. Negatywna oceng klasyfikacyjna jest ocena ustalona w stopniu, o ktérym mowa w
ust. 2a pkt 6.”
10. w § 14 ust 1 otrzymuje brzmienie:
»1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli
uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
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klasyfikacyjna zachowania zostaly ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi
trybu ustalania tych ocen. Zastrzezenia zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej,
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, nie po6zniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.”
w § 17 w ust. 3 w pkt 25 kropke zastepuje si¢ przecinkiem i dodaje si¢ pkt 26 w
brzmieniu:
,260) odpowiedzialno$¢ za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego ucznia.”
w § 18 w ust. 10 w pkt 5 kropke zastepuje si¢ przecinkiem i1 dodaje si¢ pkt 6 w
brzmieniu:
,»0) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkota lub placowka przez organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty lub placowki.”
w § 18 w ust. 11 w pkt 9 kropke zastgpuje si¢ przecinkiem i dodaje si¢ pkt 10 w
brzmieniu:
,»10) zadania nauczycieli w ramach projektu edukacyjnego, czas realizacji projektu
edukacyjnego, termin oraz sposob prezentacji przez ucznidw rezultatow projektu
edukacyjnego, sposdb podsumowania pracy uczniow nad projektem edukacyjnym
oraz inne elementy istotne dla prawidlowej realizacji projektu edukacyjnego.”

14. po § 28 dodaje si¢ § 28a w brzmieniu:

,»1. Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:

1) obowiazkowe zajgcia edukacyjne, do ktorych zalicza sig zajgcia edukacyjne z
zakresu ksztalcenia ogolnego 1 z zakresu ksztatcenia w zawodzie,

2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sig:

a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny
nauczany w ramach obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, o ktérych mowa
w pkt 1,

b) zajecia, dla ktorych nie zostala ustalona podstawa programowa, lecz
program nauczania tych zaje¢ zostal wlaczony do szkolnego zestawu
programow nauczania;

3) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych;

4) zajecia prowadzone w ramach kwalifikacyjnych kurséw zawodowych;

5) zajgcia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

6) zajgcia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow.

2. Formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa takze zajgcia:

1) nauki religii i etyki,

2) umozliwiajace uczniom nalezacym do mniejszosci narodowych i etnicznych
oraz spoteczno$ci postugujacej sig jezykiem regionalnym, podtrzymywanie i
rozwijanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i jezykowej przez
prowadzenie:

a) nauki jezyka mniejszosci narodowej lub etnicznej oraz jezyka
regionalnego;
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b) nauki wlasnej historii i kultury,
3) wychowania do zycia w rodzinie
3. Zajecia edukacyjne, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2, organizuje dyrektor szkoty,
za zgoda organu prowadzacego szkote i po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej i
rady rodzicow.
4. Szkota moze prowadzi¢ réwniez inne niz wymienione w ust. 1 1 2 zajgcia
edukacyjne.
5. Zajecia wymienione w ust. 1 pkt 3, 5 1 6 moga by¢ prowadzone takze z udzialem
wolontariuszy.”
§2
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Dyrektorowi Szkoty.
§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 wrzes$nia 2015 roku.

Przewodniczacy
Rady Pedagogicznej
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